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3.1

3.2

SUMILLA

La asignatura pertenece al &rea curricular de estudios generales, tiene como propésito comprender el funcionamiento de la economia en los mercados y en la sociedad en general,
relacionando conceptos tedricos y practicos con la realidad actual.

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje: 1. La economia y el problema econdmico. 2. Perspectiva microeconémica. 3. Perspectiva macroeconémica. 4. El gobierno y las politicas
econdémicas.

El desarrollo de la asignatura exige del estudiante, la elaboracién y sustentacién de una monografia de un tema asignado sobre aspectos referidos a las perspectivas micro y
macroeconémicas.

COMPETENCIA'Y SUS COMPONENTES COMPRENDIDOS EN LA ASIGNATURA

Competencia

Pensamiento critico
Utiliza el pensamiento critico al analizar los diferentes contextos, fuentes de informacion y hechos de la realidad.

Componentes

Capacidades
o Utiliza de manera permanente datos e informaciones relevantes, de caracter cientifico-tecnoldgico, para la toma de decisiones a nivel cognoscitivo y de realizaciones practicas
en distintos escenarios.
¢ Analiza situaciones problematicas de la realidad nacional, a partir de la interpretacion y del analisis de informacion pertinente.
o Aplica el razonamiento l6gico, inductivo y deductivo, para explicar y valorar los hechos que operan en el contexto social, a partir del enfoque critico de evidencias.
e Produce ideas o soluciones distintas y creativas a los problemas planteados, superando los prejuicios y a partir del manejo del conocimiento cientifico.

Actitudes y valores
¢ Respeto a la persona
e Busqueda de la verdad
o Trabajo en equipo.
o Compromiso con el desarrollo del pais.



Iv. PROGRAMACION DE CONTENIDOS

. UNIDAD 1 )
LA ECONOMIAY EL PROBLEMA ECONOMICO
ICAPACIDAD:
Utiliza de manera permanente datos e informaciones relevantes, de caracter cientifico — tecnolégico, para la toma de decisiones a nivel cognoscitivo y de realizaciones practicas en distintos escenarios.
ACTIVIDAD DE HORAS HORAS
SEMANA|  CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES LECTIVAS NO HTI
APRENDIZAJE LECTIVAS
HT HP HT HP
Concepto de Economia: . Comprendg los alcances del §[Iabo: competengiasl,, capacidades, contenidos, exigencias académicas de la asignatura y las normas de Se.s'ién.N° 1 ,
comportamiento y de evaluacion de los aprendizajes. Evaluacion diagnostica.
Objeto - Definicion - Division de la « Comprende los alcances del trabajo de investigacion a desarrollar: elaboracion y sustentacion de una monografia de un tema asignado | Orientaciones académicas. 3 - - -
Ciencia - Fundamentos y Factores sobre aspectos referidos a las perspectivas micro y macroecondmicas. Exposicion dialogada
1 Econdmicos. o |dentifica la economia como ciencia social y reconoce su importancia en la vida diaria
Frontera de Posibilidades de Identifica situaciones vinculadas a reconocer la Frontera de posibilidades de produccién (FPP). Segién N°2
Produccion. Taller: Elabora y grafica la Frontera de Posibilidades de Produccion y calcula el Costo de Oportunidad. A partir del analisis del texto Trabajo en equipo 2 - - -
Costo de Oportunidad, explica su utilidad y uso en la economia. Realimentacion docente
Actividad 1: Visiona “costo de oportunidad” en: hitps://www.chipax.com/diccionario-financiero/coste-de-oportunidad/Trabajo
colaborativo.
HTI: Revisa el material de la plataforma. Aprendizaje autonomo Asincrono B B 2
Optimizacién del consumidor: Comparte resultados de los usos del costo de oportunidad. - Comprobacién del aprendizaje invertido Sgsién N° 3
, ] Analiza el comportamiento del consumidor sobre la base de la teoria de la utilidad y la restriccion presupuestaria a fin de satisfacer Exposicion dialogada 3 - - -
Elecciones de consumo Teoria del sus necesidades Trabajo en equipo
consumidor Posibilidades de consumo. — - - - - — - ——
o Identifica situaciones problematicas vinculadas a aplicar la Teoria del Consumidor para comprender cémo los individuos asignan su Ses!gn N°4
gestrllcmonlpr?su%uelstz?_IRP ingreso limitado entre bienes y servicios para maximizar su bienestar. Recuperacion de saberes. 2 - - -
2 esplazamientos de fa ’ Taller: Elabora una tabla a partir de 2 bienes teniendo en cuenta la restriccion presupuestaria, T:::é?ni&ﬁ::s
Punto optimo del consumidor: curvas de Interpreta como los costos de oportunidad actuan en la determinacion del punto éptimo del consumidor.
indiferencia. L. A~ . . ) . " , .
Actividad 2: Orientaciones para el trabajo de investigacion: la elaboracién de una monografia sobre temas de la  asignatura.
Condiciones para maximizar la utilidad. HTI: Revisa el material de la plataforma y selecciona el tema de investigacion formativa Aprendizaje autonomo Asincrono - - 2
La demanda: Comprende el contenido de la Ley de Demanda, su representacion y las variaciones de la grafica, segln el comportamiento de las Sesion N° 5
= variables. Exposicion dialogada 3
La Ley de la demanda. Trabajo en equipo ) ) )
Factores determinantes de la Identifica y soluciona situaciones problematicas vinculadas a las variaciones propias del mercado. . S;gién N° 6
3 demanda... Taller: Analiza y aplica con criterio la Ley de la Demanda e identifica los factores determinantes de la demanda. ra ;JO er;tpares 2 - - -
) ) . o eporte
Representacion Graflcla los desplazamientos de la curvaT de la demanda resolv.u’ando ejercicios inherentes al tema.
) Actividad 3: Prepara un resumen del video para su sustentacion en clase.
S:r?gsézmlemo enla curva de HTI: Visualiza “La demanda” en: https:/www.youtube.com/watch?v=xn-FhaMnzmk Aprendizaje autonomo Asincrono - - 2
La oferta v el punto de equilibrio: Comprende el contenido de la Ley de la Oferta, representacion y las variaciones de la grafica, segun comportamiento de las Sgsjf’)n N°7
aoleriay € punto ce equibrio: variables. Exposicion dialogada 3 - - -
La Ley de la oferta. Trabajo en equipo
A Factores determinantes de Ia oferta. Identifica y soluciona 3|tua0|orl1es lproblemaﬂcas vmlcule?das.a las variaciones propias del mercadc.>: . : Sle.s!OIll lti 8 . ) ) ) )
] ] o Taller: Desarrolla en grupo, ejercicios que la permite visualizar los efectos que causa un desequilibrio en los mercados. XPOSIGION INtEraciva.
Precio y cantidad de equilibrio y Activi . . . . o " ) . L ’ Realimentacion
T ctividad 4: Realiza la busqueda de informacién relevante, utilizando las fichas de investigacion, para el desarrollo de la monografia,
desequilibrios de mercado L ; .
. con aplicacion de la norma APA 7, en diversos repositorios.
Control de precios. Monitoreo I: Entregable N°1 Plan de Trabajo de la Investigacion Formativa
HTI: Visualiza “La Oferta” en: https://youtu.be/lodvuKKoALs?si=fSmH03yLQ3vNKj74 Aprendizaje auténomo Asincrono
- - 2



http://www.chipax.com/diccionario-financiero/coste-de-oportunidad/
https://www.youtube.com/watch?v=xn-FhaMnzmk
https://youtu.be/lodvuKKoALs?si=fSmH03yLQ3vNKj74

UNIDAD 2 ]
PERSPECTIVA MICROECONOMICA.

CAPACIDAD:
Analiza situaciones probleméticas de la realidad nacional, a partir de la interpretacion y del anélisis de informacion pertinente.
ACTIVIDAD DE HORAS HORAS NO
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES LECTIVAS LECTIVAS | HTI
APRENDIZAJE
HT HP HT HP
Comprende y aplica cada método de calculo de la elasticidad seguin se el caso e interpreta los resultados. Sesion N° 9
, " s L ) Exposicion dialogada 3 -
Elasticidad: Responde a preguntas del docente acerca del tema en la busqueda de exploracion de saberes -Verificacion del aprendizaje invertido Trabajo individual
o Elasticidad precio de la demanda: Identifica y soluciona situaciones problematicas empresariales, vinculadas a reconocer los tipos de elasticidad que se presentan en el
) - mercado y que permiten establecer sustitutos de un producto dada una variacion de precios del producto en el mercado o escasez de
o Métodos para calcular la elasticidad .
5 precio: los mismos. Sesion N° 10
. Taller: Identifica y aplica los métodos para calcular el tipo de elasticidad de un producto en el mercado y logra tomar una decision al la Trabajo en equipo 2 -
o Meétodo del punto compra del bien. Realimentacion
¢ Metodo del punto medio Diferencia con claridad que método es mas recomendable dada la posibilidad de desarrollar una variedad.
Actividad 5: Visualiza “Elasticidad precio” en: https://youtu.be/10ZBnyzciOw?si=ZlyXgLOsLI9ZLOeh
HTI: Revisa los contenidos en la plataforma evidenciando el aprendizaje invertido. Aprendizaje auténomo Asincrono 2
Responde las preguntas del docente sobre reconocer y comparar los tipos de costos que tienen las empresas o negocios, que les Sesion N° 11 3
i permiten una buena toma de decisiones empresariales - Verificacion del aprendizaje invertido. Exposicion dialogada
Teoria de costo:
. ) ) Comprende que un buen manejo empresarial de los costos permite que la eficiencia técnica se transforme en eficiencia econdmica y
o Costo Fijo - Variable - Costo medio . . - Sesion N° 12
6 ~Marginal donde el empresario demuestra su capacidad de gestion. Commicacitn o
' Taller: En trabajo colaborativo identifica y aplica con criterio tipos de costos, diferenciandolos e interpreta con claridad el concepto de OmuTr;laCt?aCJI(?Zn ee(rﬁ:ota 08 2 -
¢ Curvas de costos y sus formas. marginalidad aplicado a una funcion. Realimentacién docente
o Costos a corto plazo Actividad 6: Explica el dilema ético: “Las empresas y la informalidad en los costos”
HTI: Revisa en la plataforma los temas de costose interpretacion de las curvas e costo para participar en los saberes previos. Aprendizaje auténomo Asincrono 2
Identifica las empresas en mercados en competencia perfecta e imperfecta, su clasificacion y caracteristicas del mercado. Expggisciigﬂ g‘i;llga i 3
La empresa v las estructuras de Analiza el comportamiento de la empresa en las diferentes estructuras de mercado. Intervenciones orales
mercado: Identifica situaciones empresariales vinculadas al anlisis de los distintos modelos de estructura de mercados, desde lo es conocido
o Laempresay sus funciones como competencia perfecta hasta el monopolio y el oligopolio.
o Clasificacion de las empresas Taller: Ep trabajo colgboratiyo idehtiﬂca las diferentes caracteris.tilcas del mercado que Pert y paises del mundo han tenido como forma Expggiscligﬂ gli;lc1>;ada
7 o de trabajo el monopolio y oligopolio con resultados algunos positivos y otros no. " . 2 -
o Caracteristicas del mercado - VR . ) o . Presentacion efectiva
Actividad 7: Visualiza “Empresa y Mercados” en: https://www.youtube.com/watch?v=RjyuQLIs2SU (Mercado en Competencia Realimentacién
o Competencia Perfecta e Imperfecta Perfecta).
o Mercados con y sin barreras de Monitoreo Il: Entregable N°2 Gestion de la informacion recolectada para la Investigacién Formativa
entrada HTI: Revisa en la plataforma los temas de mercado, tipos de competencia barreras en los mercados para participar en los saberes - ;
. Aprendizaje auténomo Asincrono 2
previos.
Sesion integradora: Sesién N° 15 .
Reporte de fichas de registro
*  Reforzamiento teor|co-pract|p 0 de Responde a las preguntas del docente respecto a los temas estudiados en la Unidad | y Il yde |pvest|ga9|0n. 3 2 2
8 los temas tratados en las unidades | Realimentacion
y |l para efectos de preparacion al
Examen Parcial.
o Examen parcial: Evalla las capacidades de la primera y segunda unidad de aprendizaje. Evaluacion 3 2 2



https://youtu.be/10ZBnyzci0w?si=ZIyXgLOsLI9ZLOeh
https://www.youtube.com/watch?v=RjyuQLIs2SU

UNIDAD 3 ]
PERSPECTIVA MACROECONOMICA.

CAPACIDAD:
Aplica el razonamiento légico, inductivo y deductivo, para explicar y valorar los hechos que operan en el contexto social, a partir del enfoque critico de evidencias.
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE HORAS HORASNO
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES LECTIVAS LECTIVAS HTI
HT HP HT HP
Fundamentos Macroecondmicos y PBI: Reconoce la importancia de la macroeconomia para la toma de decisiones empresariales. Sesion N° 17
o Flujo Circular de la Economia. Identifica las fases de un ciclo econémico y recomienda los pasos a seguir en cada uno de ellos. Eﬁ:;;g’g:ﬁﬁsga 3 .
9 ® Cicos Econom|co§.. A Comprende la problematica empresarial vinculada a los estados o fases que se presentan en una actividad Sesion N° 18
o Conceptos y definiciones macroeconomicas: empresarial para lograr salir de una fase de incertidumbre a otra de mejores expectativas Trabajo en equipo
o PBIy Valor Agregado. P para fog L, . ! e P - o
. , Taller: Reconoce y comprende la accién que ejerce cada ciclo econémico y sus consecuencias luego de recibir]
o Métodos para determinar el PBI (agregado) . . ) : - ) - 2 -
una serie datos e informaciones mediante una actividad dialogada.
Actividad 9: Visualiza (Fundamentos macroeconémicos” en:
https:/lyoutu.belyC6MpheLtdo?si=hKYRx6ManTli 53T.
HTI: Revisa la plataforma y lee sobre los ciclos econdmicos y los tipos dentro del flujo circular. Trabajo autdnomo Asincrono - - 2
Oferta y Demanda Agregada: Entiende las caracteristicas del desempefio macroeconémico a través del modelo OA / DA en funcién a respuestas Sesion N° 19
o Modelo OA/DA positivas del sector economico ante cambios de las variables principales del mercado en especial la inflacion, Exposigién dialogada 3 )
10 o Principales Indicadores Macroeconémicos: comercio exterior, entre otros. Trabajo en equipo
o PBIreal y nominal. Comprende la problematica empresarial vinculada a los diferentes indicadores macroeconémicos que se tienen y| Sesion N° 20
o Deflactor del PBI. se involucran de tal forma que el enfoque de la actividad empresarial pasa de la gestion interna a la adaptacion al Trabajo en equipo Reporte
o Tasa de crecimiento del PBI entorno.
o Tasa de inflacion Taller: Reconoce y comprueba el efecto que tienen los indicadores macroeconémicos en la economia de un sector|
economico luego de realizar ejercicios en trabajos colaborativos. - 2 -
Calcula el PBI, PBN, PNN, Tasa de Crecimiento e Inflacion, Ingreso nacional con calculo previo del deflactor.
Actividad 10: Visualiza “Indicadores macroecondmicos” en:
https:/lyoutu.be/q55jm7RSWWs?si=2B7JLsj YctygXET.
HTI: Revisa la plataforma y lee el tema de Indicadores macroecondmicos Aprendizaje autdnomo Asincrono - - 2
Ingreso Nacional: Analiza e interpreta el concepto y alcances del Ingreso Nacional Sesion N° 21 3 )
o Caracteristicas del Ingreso Nacional Exposicion dialogada
o Diferencias entre Ingreso Nacional y Comprende que la forma més directa de relacionar el ingreso nacional con las actividades empresariales es con Segidn N° 22
11 Disponible el Valor agregado ya que todas las empresas contribuyen creando un agregado al momento de vender sus| Trabago €n equipo - 2 -
eporte
o Ingreso personal productos.
o Ahormo Taller: Resuelve una situacion problematica cotidiana vinculada con la aplicacidn de los conceptos inherentes al
Ingreso nacional.
Actividad 11: Visualiza “Ingreso nacional” en: https://youtu.be/_FUxOPV1xNI?si=yn1MHtUi30TNiuH-
HTI: Revisa la plataforma y lee acerca del Ingreso nacional y se prepara para los saberes previos Aprent:\iz:aje auténomo - - 2
sincrono
Sector Piblico: Comprende que todo gobierno vela por el bienestar comin de su poblacién, el sector publico esta vinculado a ello, Sesion N° 23
o Ingreso Piblico ya que no busca rentabilidad como los sectores economicos privados y por momentos se convierte en motor de|  Reporte de fichas de registroy de
o Fuentes de Ingreso su economia. Inve.stlgamolnl. 3 - 2
i Realimentacion
12 * Gastos del Gobiemo Taller: Identifica y reconoce tanto el sistema de ingreso (fuentes de ingreso) y entidades del Estado que tienen la Sesion N° 24
o Presupuesto Piblico mision de recaudacion asi como también el sistema del gasto (fuentes de egreso) Evaluacion 2 -
Actividad 12: Trabajo colaborativo de la formulacién del Presupuesto Nacional del Pert 2026
Monitoreo lll: Entregable N°3 Presentacion preliminar de la monografia.
HTI: Revisa la plataforma y lee el tema de Sector publico Aprendizaje auténomo - - 2
Asincrono



https://youtu.be/yC6MpheLtdo?si=hKYRx6ManTIi_53T
https://youtu.be/q55jm7RSWWs?si=2B7JLsj_YctygXET
https://youtu.be/_FUx0PV1xNI?si=yn1MHtUi30TNiuH-

UNIDAD 4 ,
EL GOBIERNO Y LAS POLITICAS ECONOMICAS.

CAPACIDAD:
Produce ideas o soluciones distintas y creativas a los problemas planteados, superando los prejuicios y a partir del manejo del conocimiento cientifico.
HORAS HORAS NO
SEMANA | CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE LECTVAS LECTIVAS HTI
HT HP HT HP
Sistema Monetario: Interpreta el concepto de sistema monetario y el rol que cumple el dinero desde su origen, evolucion y la Sesion N° 25
oferta monetaria en el Per y el mundo. Exposicion dialogada 3 .
o El Dinero. Reconoce el importante rol que juega el Banco Central de Reserva en el sistema monetario del pais y su Trabajo individual
o Funciones del dinero. gran responsabilidad de mantener la inflacion y el sistema cambiario en niveles aceptables.
13 o Elsistema monetario. Comprende que el sistema monetario actia como el sistema circulatorio del mundo corporativo
o Laoferta monetaria. proporcionando la liquidez necesaria para transformar estrategias en realidades operativas. 39§i6" N°® 25 2 ;
o Inflacién: Taller: Mediante un trabajo colaborativo asincronico sustenta el Sistema monetario de Pert, sus alcances| Trabajo en equipo
o Teoria de la inflacion. y el nivel alcanzado en el sistema cambiario con su par el ddlar en los Gltimos 2 afios.
o Tipos de inflacion. Realiza una sustentacion de un trabajo grupal asignado vinculado a la Inflacién en el Perd, niveles y|
« Principales consecuencias de la inflacion. consecuencias presentando gréficas estadisticas de su comportamiento en ese periodo.
o Indice de Precios al Consumidor. Actividad 13: Visualiza “Sistema Monetario” en el enlace: https://www.youtube.com/watch?v=-
* Metodologia del Clculo de la Inflacion ZTn_jQYVNY&t=20s
HTI: Reunidn grupal para preparar los trabajos asincronicos asignados Aprendizaje autnomo
Asincrono 2
Sector Externo: Comprende que el funcionamiento rentable de todo pais estd estrechamente vinculado con el Sesion N° 27
comportamiento del Sector Externo que les permite un crecimiento econémico sostenible a través del Exposicion dialogada
o Importancia del Comercio Exterior tiempo. Trabajo en equipo 3 -
o Exportaciones, e Importaciones Comprende y da importancia a los componentes del Sector externo como la Exportacion — Importacion —
14 o Balanza de Pagos Balanza de Pago - entre otros y entiende que un funcionamiento eficaz de ellos hace posible la estabilidad
o Balanza en cuenta corriente y cuenta econoémica de un pais y por ende su crecimiento.
capitales. Entiende que los paises que venden sus productos a otros de su entorno logran la llamada Economia de Sesion N° 28
o Reservas Internacionales Netas Escala al lograr acceder a una base global de cliente. Trabajo en equipo 2 -
Taller: Mediante un trabajo colaborativo asincrénico sustenta el comportamiento de las Exportaciones €| Realimentacion
Importaciones en el Peru en un periodo anterior de 5 afios al afio en curso resaltando el comportamiento
de la Balanza de pagos.
Actividad  14:  Visualizar ~ “Sector ~ Externo” en el  enlace: https://youtu.be/a
90hTOJVEA?si=Nft4jkDQPXddDxo6
Monitoreo IV: Entregable N° 4 Presentacion final de la monografia.
HTI: Reunion grupal para preparar los trabajos asincronicos asignados
Aprendizaje autdnomo Asincrono 2
Realiza exposiciones de la monografia elaborada. Sesion N° 29
Exposicion dialogada 3 -
15 + Comunicacion de experiencias investigativas N : : Trabajo én Squipo
en la elaboracién del trabajo mono grafico. HTI: Comparte resultados del trabajo de investigacion realizado de manera grupal y presentan un informe Sesion N° 30
sobre los puntos mas relevantes presentados Exposicion dialogada 9 i
Trabajo en equipo
Sesion N° 31
16 ¢ Examen final: Tiene caracter integrador, evalla las capacidades de las cuatro unidades de aprendizaje y la competencia de la asignatura. Evaluacion 3 9 -
Sesion N° 32
Reporte



https://www.youtube.com/watch?v=-zTn_jQYVNY&t=20s
https://www.youtube.com/watch?v=-zTn_jQYVNY&t=20s
https://youtu.be/a-9OhTOJVEA?si=Nft4jkDQPXddDxo6
https://youtu.be/a-9OhTOJVEA?si=Nft4jkDQPXddDxo6

VI,

Vil

VIIL.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS

o La actividad docente en las sesiones y experiencias independientes de aprendizaje se orienta al desarrollo de capacidades y logro de la competencia del perfil profesional de los graduados, en correspondencia con el modelo
educativo y enfoque pedagégico asumidos por la USMP. Ello supone que la adquisicion de conocimientos por el estudiante no es resultante de la transmision de la informacion por el docente, sino que es una construccion individual
del propio estudiante en un contexto social en el que se relacionan, de manera activa, las estructuras cognitivas ya existentes con los nuevos contenidos por aprender; aplicables en distintos contextos de desempefio personal y
social, por lo que el estudiante es considerado el actor principal de su aprendizaje y el profesor un mediador, organizador y orientador de experiencias de aprendizaje que los estudiantes han de vivir, a lo largo de su formacién.

o Laestrategia preferente sera la aplicacion del aprendizaje invertido (Flipped learning), no obstante el profesor podra utilizar las estrategias de aprendizaje y ensefianza basado en problemas, las técnicas de la problematizacion
y la contextualizacion de los contenidos educativos, el estudio de casos; la lectura comprensiva de textos impresos, visuales y audiovisuales (recension), sesiones en linea, diversos tipos de foros; plataformas web para simulaciones
y el analisis de informacion, asi como diversas formas de comunicacidn educativa sincronica, entre otras. Especial mencién merece la aplicacion del método investigativo orientado a la bisqueda creadora de informacién, que
propicia en el estudiante un mayor nivel de independencia cognoscitiva y pensamiento critico, acorde con las exigencias de la sociedad actual, caracterizada por el valor del conocimiento y su aplicacién practica en la solucion de
problemas que nos plantea la realidad y el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

RECURSOS DIDACTICOS
e Libros digitales, sesiones en linea, foros, chats, correo, videos tutoriales, wikis, blogs, e-books, videos explicativos, organizadores visuales, presentaciones multimedia, simuladores y uso de herramientas de A, entre otros.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

El sistema de evaluacion del aprendizaje comprende:

o Evaluacion diagnéstica. Se realiza al inicio de la asignatura y de las sesiones de aprendizaje, para conocer los saberes que los estudiantes poseen al emprender el estudio de los contenidos educativos programados vy sirve al
profesor para adoptar las decisiones académicas pertinentes. Su aplicacion es de responsabilidad profesional en su funcién docente.

o Evaluacion de proceso (EP). Se realiza a través de la observacion progresiva del desempefio del estudiante en la realizacidn de la exigencia académica de la asignatura y las actividades de aprendizaje significativo previstas en
el silabo. Evalua preferentemente el saber hacer y las actitudes de las capacidades demostradas por los estudiantes. Se consolida y reporta mensualmente al Sistema de Ingreso de Notas de la Facultad, en las fechas programadas.
Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio ponderado de las evaluaciones mensuales que corresponde al desempefio académico del estudiante: EP = (EP1 x 0.25) + (EP2 x 0.25) + (EP3 x 0.25) + (EP4 x
0.25).

o Evaluacion de resultados (ER). Se realiza mediante la aplicacién de un examen parcial (Ep) y otro examen final (Ef), elaborados técnicamente por el profesor, considerando los siguientes dominios de aprendizaje: a) conocimiento
(manejo de informacién), b) comprensién, c) aplicacion, d) analisis, ) sintesis y f) evaluacién (juicio de valor), examinandose preferentemente el saber conceptual y el saber hacer. Los resultados son reportados al Sistema de
Ingreso de Notas de la Facultad, dos veces durante el semestre, en las fechas establecidas. Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio ponderado de las dos evaluaciones escritas programadas: ER = (Ep x
0.4) + (Efx 0.6).

El promedio final (PF) resulta de la aplicacion de la siguiente formula de calificacion:  PF =EP +ER
2
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