PROCESO DE CATEGORIZACION 2026-1 Y 11
FILIAL SUR-AREQUIPA
RANGO DE ESCALAS DE PENSIONES POR CARRERA PROFESIONAL, CREDITOS Y
MONTOS (S/.)
MODALIDADES: EXAMEN ESPECIAL (Exonerados) - CONCURSO ORDINARIO DE
ADMISION
EL PRIMER CICLO LOS CREDITOS SON FIJOS Y A PARTIR DEL SEGUNDO CICLO LA
MATRICULA ES FLEXIBLE
EL VALOR DEL CREDITO ES EL RESULTADO DE LA DIVISION DEL MONTO (costo)
ENTRE EL TOTAL DEL NUMERO DE CREDITOS
Ejemplo Escala 12 (S/.1197.32 entre 20 créditos = S/.59.87 valor por crédito)

CARRERA ESCALA VﬁggR TOTAL MONTO
PROFESIONAL CREDITO CREDITOS S/.
Arquitectura
Ingenieria Civil
Ingenieria Industrial
16 43.81 20 876.20

Ingenieria de Computacion
y Sistemas
Administracion
Administracion de Negocios
Internacionales 16 43.81 20 876.20
Contabilidad y Finanzas
Psicologia
Derecho 16 43.81 20 876.20
Medicina Humana 3 114.83 20 2296.68
Odontologia 12 59.87 20 1197.32




