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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES ECONOMICAS Y FINANCIERAS

SiLABO
FILOSOFIA Y ETICA
|. DATOS GENERALES
1. Departamento Académico : Ciencias Administrativas y Recursos Humanos / Contabilidad, Economia y Finanzas
2.Escuela Profesional : Administracién / Administracién de Negocios Internacionales / Gestidén de Recursos Humanos / Marketing /
Contabilidad y Finanzas / Economia.
3. Programa : Estudios Generales
4. Semestre Académico : 2024 - |
5. Tipo de asignatura : Obligatoria
6. Modalidad de asignatura : Presencial
7.Cddigo de asignatura : 00003201030
8. Ciclo : Primero
9. Créditos 3
10. Horas semanales totales :5.5
Horas lectivas de teoria ;2
Horas lectivas de practica : 2
Horas lectivas totales 14

Horas no lectivas de teoria
Horas no lectivas de préactica -
Horas no lectivas totales -
Horas de trabajo independiente :1.5
11. Requisitos : Ninguno
12. Docente : Gonzélez Chavez, José Luis / Soto Flores, Juan José .



IIl. SUMILLA

La asignatura pertenece al area curricular de estudios generales, tiene como propésito comprender el sentido del pensamiento filoséfico sobre la naturaleza, la sociedad, el
ser humano y la ética, asumiendo el pensamiento sistémico y critico.

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje: 1. La reflexion filoséfica, el conocimiento y sus métodos. 2. El ser humano como problema filoséfico. 3. Los actos humanos,
la conducta ética y el juicio moral. 4. Etica y la axiologia.

La asignatura exige del estudiante la redaccién de un ensayo de reflexién filoséfica, con énfasis en el tema de valores éticos.

. COMPETENCIAY SUS COMPONENTES COMPRENDIDOS EN LA ASIGNATURA

3.1 Competencia
Pensamiento sistémico
Aplica el andlisis y la sintesis, la induccidn y la deduccidn, y el enfoque sistémico, entre otros, como estrategias generales de adquisicion del conocimiento.

3.2 Componentes

Capacidades

o Aplica el anlisis y la sintesis en la comprension de aspectos teoricos y practicos del pensamiento humanistico, cientifico y tecnolégico, para explicar los
procesos de la realidad social, empresarial y ambiental.

o Establece las relaciones entre los componentes del pensamiento y la realidad social-empresarial, con aplicacién de la racionalidad légica.

e Analiza las interrelaciones entre los fendémenos y procesos que se desarrollan en la estructura social, a partir de la aplicacion de enfoques tedricos y las
buenas practicas en la vida personal, familiar y en el mundo de los negocios, con sentido critico y comportamiento ético.

o Aplica el enfoque sistémico en la determinacion de problemas derivados de variables econdmicas y sociales del contexto y la formulacion de propuestas, con
visidn estratégica y comportamiento ético.

Actitudes y valores
e Respeto a la persona
e  Busqueda de la verdad
e  Trabajo en equipo
e  Actitud innovadora y emprendedora.



IV. PROGRAMACION DE CONTENIDOS

UNIDAD |
LA REFLEXION FILOSOFICA, EL CONOCIMIENTO Y SUS METODOS
CAPACIDAD:
Aplica el analisis y la sintesis en la comprensién de aspectos teoricos y practicos del pensamiento humanistico, cientifico y tecnoldgico, para explicar los procesos de la realidad social, empresarial y ambiental.
HoRAs | FIORMS
SEMANA|  CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE | LECTIVAS |\ ectivas|  HTI
HT | HP HT [HP
+ Comprende los alcances del silabo de la asignatura, competencia, Sesion 1
contenidos, métodos y de las normas de evaluacion de los aprendizajes. Evaluacion diagnostica
+ Comprende la importancia de la filosofia como una forma del saber Exposicion dialogada
Naturaleza de la reflexion filosofica humano que facilita el pensamiento sistémico y critico. Trabajo
1 . \ | » Redacta un resumen sobre la reflexion filoséfica, su objeto y método. individual/Realimentacion 2 2 1.5
objeto y método —
+ Actividad 1:
+ Lectura de texto: La racionalidad y el pensamiento critico. (Filosofia 1°. Sesion 2
Bachillerato, p. 9) Actividad aplicativa
https.//www.mheducation.es/bcv/quide/capitulo/8448195914.pdf
+ Diferencia el conocimiento cientifico del filoséfico, considerando sus
métodos. Sesion 3
+ Organiza el trabajo investigativo para la elaboracién del ensayo de Exposicion dialogada
El problema del conodimiento reflexion filosdfica, con énfasis en el tema de valores éticos. Trabajo en equipo
2 L ] ; . * Reciben pautas para la eleccion del tema. 2 2 1.5
ciencia y filosofia. Objeto y método.
+ Actividad 2: Elabora un mapa mental sobre el conocimiento cientifico y Sesi
gy esion 4
filosofico Actividad aplicativa
* Presenta la Guia de Investigacion Formativa (fases del proceso de Trabai
. C rabajo en pares
investigacion y estructura del ensayo)
+ Comprende el proceso de construccion del conocimiento cientifico y Sesion 5
El método y la construccion de filosofico. Exposicion dialogada
3 conocimiento. Enfoques filosoficoy |+ Diferencia el conocimiento “vulgar®, del cientifico y filoséfico. Trabajo en equipo 9 9 15
cientifico Sesion 6 '
+ Actividad 3: Elabora un cuadro comparativo de las principales Activi Co
. - L Co ctividad aplicativa
concepciones sobre el método filosofico y cientifico. Trabai
rabajo en pares
* Reconoce la especificidad del método filosofico para abordar los Sesion 7
problemas fundamentales de la filosofia: naturaleza, ser humano y Exposicion dialogada
pensamiento. Trabajo en equipo
Los métodos filosoficos y las formas
4 de abordar los problemas * Actividad 4: Monitoreo | Presenta el plan de investigacion para la Sesion 8 2 2 1.5
fundamentales de la filosofia. elaboracion del ensayo de reflexion filosofica (Tema, propésito, Actividad aplicativa
estructura de contenido, referencias bibliogréficas) Presentaciones efectivas
+ Comprende las orientaciones para el desarrollo del ensayo. Realimentacion



https://www.mheducation.es/bcv/guide/capitulo/8448195914.pdf

UNIDAD i

EL SER HUMANO COMO PROBLEMA FILOSOFICO

CAPACIDAD:
Establece las relaciones entre los componentes del pensamiento y la realidad social-empresarial, con aplicacion de la racionalidad légica.

ACTIVIDAD DE HORAS HORAS NO
SEMANA CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES LECTIVAS | LECTIVAS | Hr|
APRENDIZAJE
HT | HP | HT HP
* Interpreta la dimension ética de la naturaleza social del ser .
. . Sesion 9
humano desde el enfoque de la antropologia social. o
. . L e Exposicién dialogada
La naturaleza social del ser humano y las |+ Comprende las concepciones filoséficas sobre el ser humano, . 7
o S . . . o Trabajo en equipo
5 normas morales. La pluridimensionalidad: mediante una linea de tiempo, por etapas histdricas 2 2 - - 15
biologica, psicologi iabilidad. . , i0
lo0gica, psicologica y sociabfida * Actividad 5: Elabora dos argumentos sobre la naturaleza social . .SESIOP 10.
. . . Andlisis y sintesis del
del ser y su diferencia sobre los otros seres vivos. . o
pensamiento aristotélico
+ Redacta dos proposiciones sobre el sentido de la existencia del 5"7?'0”,”
ser humano y los principios que lo rigen Exposgon d|alogada
6 La reflexion filosofica sobre el ser humano y Trabajo en equipo ) 5 i5
el sentido de su existencia. + Actividad 6: Resuelve el dilema ético: ¢ El fin justifica los medios Sesién 12 '
para lograr el éxito personal? Talleres
+ Reflexiona sobre los valores institucionales de la USMP. Reporte
* Reconoce las concepciones filoséficas: Hobbes, Rousseau y Se,?'on,m
) . ) . . o . Exposicién dialogada
Locke (liberalismo); Marx, el trabajo y la alienacién (marxismo). . .
Trabajo en equipo
+ Actividad 7: Elabora un cuadro comparativo de las concepciones L
7 Concepciones filosdficas sobre el ser L .p . . P Sesién 14 2 - - 1.5
) , , filosdficas sobre el ser humano del liberalismo y marxismo . - 2
humano (hombre): Liberalismo y marxismo . . . , Actividad aplicativa
+ Monitoreo II: Presenta nel avance de la redaccion del articulo
i . . . g Taller
(fichas de investigacion sobre el contenido y redaccion de la . e
. g Realimentacion docente.
introduccién)
Concepeiones fllosoficas sopre el ser + Actividad 8: Elabora un cuadro comparativo de las concepciones 3??'0”,15
humano (hombre): EI humanismo de Sartre o . . Exposicion dialogada
) filosdficas sobre el ser humano del humanismo y personalismo. . .
8 y el personalismo. Trabajo en equipo 2 2 - - 15
, . . Sesion 16
EXAMEN PARCIAL: Evalua las capacidades de las unidades | y Il. L,
Evaluacion




UNIDAD lil

LA ETICA EN LA CONDUCTA HUMANA

CAPACIDAD:

Analiza las interrelaciones entre los fenémenos y procesos que se desarrollan en la estructura social, a partir de la aplicacién de enfoques tedricos y las buenas practicas en la vida personal, familiar y en el
mundo de los negocios, con sentido critico y comportamiento ético.

HORAS HORAS NO
SEMANA CONTENIDOS CONTENIDOS PROCEDIMENTALES ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE LECTIVAS | LECTIVAS HTI
CONCEPTUALES
HT HP HT | HP
+ Comprende los actos humanos, los clasifica y discute la moralidad del Sesion 17
Los actos humanos, tipos comportamiento humano. Exposi Pj?log' logad
. Pos, https://www.ufasta.edu.ar/carteleravirtual/files/2016/03/Apunte-sobre-los- Xposicion dialogada
elementos y obstaculos. Trabajo en equipo
9 actos-humanos.pdf 2 2 - 15
+ Actividad 9: Establece la relacion entre comportamiento de las personas Sesion 18
La conducta moral (mores) - . . .. . . o
(individuo) y las variables del contexto social (econdmicas, sociales, Actividad aplicativa
politicas y culturales), distinguiendo el rol de las circunstancias. Trabajo en equipo
+ Argumenta el valor de una cultura de convivencia ciudadana para el bien
social, con énfasis en el respeto de los derechos humanos de las Sesion 19
personas. Exposicion dialogada
La ética en la convivencia Downloads/Dialnet-EticaDeLaConvivenciaEnOrganizacionesDelPresente- Trabajo en equipo
10 en el contexto actual, de 5114808.pdf ) ) ) 15
crisis global, violencia social - Sesion 20 '
- Actividad 10: Construye por lo menos dos argumentos sobre el concepto . L
y corrupcién. . o i ) . ., Actividad aplicativa
de libertad individual respecto de la existencia de los “otros”.
. iy . Taller
Monitoreo llI: Presenta la redaccion del avance del contenido del ensayo Reporte
segun la guia de redaccion ( P
+ Argumenta la importancia de la relacion entre economia, desarrollo Sesion 21
La ética en la economia humano y sostenibilidad de la vida humana (medio ambiente, desarrollo Exposicion dialogada
social desde Amarthya Sen | de las personas). Trabajo en equipo
11 y el enfoque de desarrollo | « Actividad 11: Mediante un mapa mental describe las relaciones de la Sesién 22 2 2 - 15
humano. ética con la economia, el desarrollo humano, el cuidado del medio » L '
. L . . Actividad aplicativa
ambiente y la sostenibilidad de la vida humana en el planeta tierra. Trabaio en pares
+ Monitoreo lll: Presenta el avance de redaccion del cuerpo del ensayo J P
+ Describe el impacto global de una conciencia de responsabilidad $(=7§|on.13
- . . Exposicion dialogada
La éticaenla planetaria y generacional. . .
. Trabajo en equipo
12 responsabilidad Sesion 24 2 2 - 15
generacional. + Actividad 12: Elabora una infografia sobre la responsabilidad ética de la . L
eneracion presente y futura frente a las generaciones por venir Actividad aplicativa
d P y g P ' Trabajo individual.



https://www.ufasta.edu.ar/carteleravirtual/files/2016/03/Apunte-sobre-los-actos-humanos.pdf
https://www.ufasta.edu.ar/carteleravirtual/files/2016/03/Apunte-sobre-los-actos-humanos.pdf




UNIDAD IV

LOS VALORES EN LAS INSTITUCIONES Y EN LAS PROFESIONES

CAPACIDAD: Aplica el enfoque sistémico en la determinacion de problemas derivados de variables econémicas y sociales del contexto y la formulacion de propuestas, con vision estratégica y
comportamiento ético.

HORAS HORAS NO
SEMANA | CONTENIDOS CONCEPTUALES CONTENIDOS PROCEDIMENTALES ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE | LECTIVAS LECTIVAS HTI
HT | HP HT HP
+ Ejemplifica después de identificar la importancia de los valores, su $§§|on.25
e ) Exposicion dialogada
clasificacion y jerarquia. Trabai :
El problema de la valoracion _ : : __ rabajo en equipo
13 Actividad 13: Elabora una lista de la jerarquizacion de los valores y la Sesion 26 2 2 1.5
de los valores. L ) ; - L - -
descripcion de los valores jerarquizados. Actividad aplicativa
Monitoreo: IV Presenta el ensayo de reflexion filoséfica terminado Trabajo en equipo
segun las pautas establecidas. Realimentacién docente
Sesion 27
Los valores al servicio de la + Elabora un organizador visual entre la dimensién interna y externa de la Exposicién dialogada
sociedad y sus instituciones. ética empresarial. Trabajo en equipo
14 Referencia a los cédigos de — 2 2 | 1.5
fu . - ) . i - Sesion 28 -
ética de los colegios Actividad 14: Analiza los valores éticos propuestos en los cddigos de Actividad aplicativa
profesionales de negocios. ética de los colegios profesionales de Administracién, Economia, Taller por fu os de
Contabilidad y Relaciones Industriales (Recursos Humanos). por grup
especialidad.
Actividad N°15: Realiza exposiciones interactivas sobre aspectos Sesion 29
Comunicacion de experiencias cognitivos, procedimentales y actitudinales manifestados en la Actividad aplicativa
15 investigativas en la redaccion elaboracion del trabajo de investigacion formativa, ensayo de reflexion Comunicacion efectiva 2 2 |- - 15
del ensayo filosofico filoséfica, con énfasis en el tema de valores éticos Preguntas-respuestas
Retroalimentacion docente
Sesién 30
16 EXAMEN FINAL: Tiene caracter integrador y evalta la competencia de la asignatura y las Evaluacion ) ) |- ) 15
capacidades de las cuatro unidades de aprendizaje. Sesion 32
Evaluacion




V. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

La actividad docente en las sesiones y experiencias independientes de aprendizaje se orientan al desarrollo de capacidades y logro de la competencia del perfil profesional de los graduados, en correspondencia al
modelo educativo y enfoque pedagdgico asumido por la USMP. Ello supone que la adquisicion de conocimientos por el estudiante no es resultante de la transmisién de la informacion por el docente, sino que es
una construccion individual del propio estudiante en un contexto social en el que se relacionan, de manera activa, las estructuras cognitivas ya existentes con los nuevos contenidos por aprender; aplicables en
distintos contextos de desempefio personal y social, por lo que el estudiante es considerado el actor principal de su aprendizaje y el profesor un mediador, organizador y orientador de experiencias de aprendizaje
que los estudiantes han de vivir, a lo largo de su formacion.

Segun la naturaleza de la asignatura, el profesor podra utilizar las estrategias del aprendizaje y ensefianza basado en problemas, las técnicas de la problematizacion y la contextualizacion de los contenidos
educativos, el estudio de casos, la lectura comprensiva (recension), sesiones en linea, diversos tipos de foros, videos explicativos grabados, videos complementarios de soporte, plataformas web para simulaciones
y el andlisis de informacion, asi como diversas formas de comunicacion educativa sincrénica, entre otras. Especial mencion merece la aplicacidon del método investigativo orientado a la busqueda creadora de
informacién, que propicia en el estudiante un mayor nivel de independencia cognoscitiva y pensamiento critico, acorde con las exigencias de la sociedad actual, caracterizada por el valor del conocimiento y su
aplicacion practica en la solucién de problemas que nos plantea la realidad y el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

VI. RECURSOS DIDACTICOS

Libros, portafolio, sesiones sincrénicas, foros, correo electronico, hojas aplicativas, videos explicativos, organizadores visuales, presentaciones multimedia, entre otros, aplicables segun naturaleza de asignaturas.

VII.EVALUACION DEL APRENDIZAJE

El sistema de evaluacion considera:
o Evaluacion diagndstica. Se realiza al inicio de la asignatura, para conocer los saberes que los estudiantes poseen al emprender el estudio de los contenidos educativos programados y sirve al profesor para adoptar

las decisiones académicas pertinentes. Es de naturaleza escrita y su calificacion no se incluye en el promedio final.

Evaluacion de proceso (EP). Tiene como propésito comprobar el nivel de logro de las capacidades previstas en las unidades de aprendizaje. Se realiza progresivamente durante el semestre académico a través
de tareas académicas como trabajos de investigacion, exposiciones, controles de lectura, casos y simulaciones, visitas controladas, participacion e intervenciones en las sesiones de aprendizaje, entre otras,
previamente establecidas por el profesor. Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio ponderado de las evaluaciones de cada uno de las cuatro unidades que corresponde al desempefio
académico del estudiante: EP = (EP1 x 0.25) + (EP2 x 0.25) + (EP3 x 0.25) + (EP4 x 0.25). Se consolida y reporta al Sistema de Ingreso de Notas de la Unidad Académica de Estudios Generales.

Evaluacion de resultados (ER). Se realiza mediante la aplicacion de un examen parcial (EP) y un examen final (EF), elaborados técnicamente por el profesor, considerando los siguientes dominios de aprendizaje:
a) conocimiento, b) comprensién, c) aplicacion, d) andlisis, e) sintesis y f) evaluacién, examinandose preferentemente el saber conceptual y el saber procedimental. Los resultados son reportados al Sistema de
Ingreso de Notas de la Unidad Académica de Estudios Generales, en las fechas establecidas. Tiene un peso de 50% para la nota final y resulta del promedio ponderado de las dos evaluaciones escritas programadas:
ER = (EP x 0.4) + (EF x 0.6).

El Promedio Final (PF) resulta de la aplicacion de la siguiente formula de calificacion:

PF
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Sistematizada por: ,Juan José Soto Flores | Julio de 2023 Revision pedagdgica: Patricia Ugarte Alfaro
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