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Y SALUD EN EL TRABAIO

“PREVENIR LOS RIESGOS
PSICOSOCIALES EN EL TRABAJO”

;QUE SON LOS | Son condiciones presentes en

RIESGOS una situacion laboral
PSICOSOCIALES? | directamente  relacionadas
con la organizacion, el
contenido y la realizacion del
, trabajo, que se presentan con
capacidad para afectar la
productividad del trabajo y la
salud del trabajador.

PRINCIPALES RIESGOS
PSICOSOCIALES
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INSEGURIDAD ACOSO
CONTRACTUAL SEXUAL

trabajo antes
de iniciarlo.

;COMO PREVENIR RIESGOS
PSICOSOCIALES?

Realiza pausas
activas con el
fin de reducir el
estrés laboral.

Planifica tu

Cero tolerancia
a cualquier
forma de acoso.
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A Vw ’ mr: Promueve un trato
o \éé cordial y de apoyo
entre los (as)
companeros (as) de
trabajo.

Practica de
habitos saludables.

“Prevenir es promover y proteger la
salud de la poblacion trabajadora”



