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ACTA  DEL CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y 

RECURSOS HUMANOS 

SESION ORDINARIA NO PRESENCIAL  DE FECHA  03 DE AGOSTO  DE 

2022 

 

En la ciudad de Lima, siendo las nueve de la mañana del día miércoles 03 de agosto de 

2022, se realizó una reunión no presencial con los miembros del Consejo de Facultad; 

asistieron el señor Decano Dr. Daniel Valera Loza y los siguientes señores Directores 

de Oficinas: Dr. Mario Granda Caraza; Dra. Rosa Geng Padilla; Dra. María Quintana 

Otiniano; Dr. José Luis Beas Aranda. Comprobado el quórum reglamentario y 

actuando como Secretario de Facultad el docente Dr. Juan Salazar Huapalla, quien 

dio lectura a la Agenda: 

1. RATIFICACIÓN DE RESOLUCIONES DECANALES DE MATRICULA 
CONDICIONAL 2022-2 Y SEPARACION DEFINITIVA DE LA UNIVERSIDAD 
POR DEFICIENCIA ACADEMICA, CON CARGO A RENDIR CUENTA AL 
CONSEJO DE FACULTAD. 

2. RATIFICACIÓN DE RESOLUCIONES DECANALES SOBRE BENEFICIOS 
ECONOMICOS 2022-2, OTORGADOS A LOS ALUMNOS DE LA FACULTAD 
DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS, CON CARGO 
A RENDIR CUENTA AL CONSEJO DE FACULTAD. 

3. PROPUESTA DE CAMBIO CURRICULAR PARA LAS CARRERAS DE 
ADMINISTRACION; ADMINISTRACION DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES; GESTION DE RECURSOS HUMANOS Y MARKETING, 
PRESENTADO POR EL DIRECTOR DEL INSTITUTO PARA LA CALIDAD 
EMPRESARIAL, MEDIANTE OFICIO N° 004-2022-ICE-FCCAAyRRHH-USMP  

4. OTROS 

 
 

Acto seguido el señor Decano inició la sesión  

SECCIÓN INFORMES: NINGUNO  

SECCIÓN PEDIDOS.     NINGUNO. 

AGENDA: 

Con relación al primer punto de la agenda, sobre ratificación de las Resoluciones 
Decanales de matrícula condicional 2022-2 y separación definitiva de la Universidad de 
San Martín, que fueron emitidas con cargo a rendir cuenta al Consejo de Facultad, a 
través del Secretario, se procedió a dar lectura, informando que se han habían emitido 
las Resoluciones Decanales N°s. 782, 787,802, 803, 813, 818, 822, 825, 834, 842, 
849,850 y 853-D-2022-CCAAyRRHH-USMP. El pleno tomó el siguiente acuerdo: 
 
 



 

 

 

2 

 

 

 

ACUERDO N° 01 Se acordó “aprobar la ratificación de las Resoluciones Decanales 

sobre matrícula condicional 2022-2 y separación definitiva de la Universidad de San 

Martín de Porres, que fueron emitidas con cargo a rendir cuenta al Consejo de Facultad, 

las siguientes”:  

RATIFICACIÓN DE RESOLUCIONES DECANALES DE MATRICULA CONDICIONAL 2022-2 
Y SEPARACION DEFINITIVA DE LA UNIVERSIDAD POR DEFICIENCIA ACADEMICA, CON 
CARGO A RENDIR CUENTA AL CONSEJO DE FACULTAD. 
 

ORDEN RESOLUCION 
DECANAL 

FECHA APELIDOS Y NOMBRES  

01 782 08-07-2022 MARQUINA SALAZAR, KAROL 
NIRVIE, 

02 787 13-07-2022 CARMEN SULLON, EDWIN, 

 
03 

 
802 

 
18-07-2022 

VILCA PAJITA JHONNY 

GONZALES MENDOZA, GERALD 
KARL, 

PAUCAR TATAJE NAYSHA CAMILA 

 
04 

 
803 

 
19-07-2022 

RIVERA ZAPATA GIANELA ARACELLI 

VENEGAS VALENCIA GERALDIN 
SUELEN 

CALIXTO TUANAMA CINDY 
MILAGROS 

05 813 21-07-2022 VALENCIA RIMACHI NATALY ERIKA- 
FILIAL SUR 

 
 

06 

 
 

818 

 
 

22-07-2022 

ARAUJO VICENTE VANESSA PAOLA 

SANTOS MARTINEZ JOAQUIN 
ANTONIO 

CAMPANA RONQUILLO, MARINA 

RAMOS EVANGELISTA LUIS ANGEL 

MARTINEZ PORTILLA KARINA 
ANTUANET 
 

07 822 25-07-2022 ESPINOZA LUNA, ALVARO ENRIQUE, 

ISIDRO CHINO LESSLY HARACELY 

 
08 

 
825 

 
26-07-2022 

HERRERA DEL AGUILA LIZ IVONE 
 

SANCHEZ CHAVEZ BRYAN ENRIQUE 

MALQUI ESPIRITU JHON JAIRO 

09 834 27-07-2022 CASTILLO NUÑEZ BRAYAN 
NARAYAN 

CATACORA JAVIER GIANELLA 
SHAROM 

10 842 27-07-2022 MAYO VILLEGAS MICHAEL EDWIN 

11 849 02-08-2022 PEREZ ENRIQUEZ MARÍA ISABEL 

CACHO MAGALLANES DOMENIQUE 

12 853 03-08-2022 LUNA QUINTANA ANDRES OSCAR 
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RATIFICACION RESOLUCION DECANAL DE SEPARACION DEFINITIVA DEFICIENCIA 

ACADEMICA CON CARGO A RENDIR CUENTA AL CONSEJO DE FACULTAD  

 

ORDEN RESOLUCION 
DECANAL 

FECHA APELIDOS Y NOMBRES  

01 850 02-08-2022 CHIRA SEMBRERA, ANDREA MARGOT 

 

 

Con respecto al segundo punto de la agenda, sobre ratificación de las Resoluciones 

Decanales de otorgamiento de beneficios económicos para el Semestre Académico 

2022-2, que fueron emitidas con cargo a rendir cuenta al Consejo de Facultad, a través 

del Secretario, se procedió a dar lectura, informando que se han habían emitido las 

Resoluciones Decanales N°s. 809, 815, 816, 817, 826, 827, 828, 829, 830, 831,832, 

833, 835, 836, 837, 838, 839, 840, 841, 843, 844, 845,846, 847, 848, 851, 852, 854 y 

855-D-2022-CCAAyRRHH-USMP. El pleno tomó el siguiente acuerdo 

 

 

ACUERDO N° 02  Se acordó “aprobar la ratificación de las Resoluciones Decanales 

sobre otorgamiento de beneficios económicos Semestre Académico 2022-2, a los 

alumnos de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, que fueron 

emitidas con cargo a rendir cuenta al Consejo de Facultad, las siguientes”:  

ORDEN RESOLUCION 
DECANAL 

FECHA DETALLE 

01 809 20-07-2022 70 ALUMNOS CUARTO DE BECA 2022-2, POR 
PERTENECER A TERCIO SUPERIOR  

02 815 21-07-2022 02 ALUMNOS 10% DE DESCUENTO PENSIONES 

2022-2, CONVENIO ASOCIACIÓN EDUCATIVA 

CIVIL SACO OLIVEROS 

03 816 21-07-2022 07 ALUMNOS CUARTO DE BECA 2022-2, TERCIO 

SUPERIOR 

04 817 21-07-2022 01 ALUMNO MEDIA BECA 2022-2, DEPORTISTA 

CALIFICADO 

05 826 26-07-2022 63 ALUMNOS CUARTO DE BECA 2022-2, TERCIO 

SUPERIOR 

06 827 26-07-2022 15 ALUMNOS RENOVACION BECA INTEGRAL 

2022-2, POR ORFANDAD 

07 828 26-07-2022 06 ALUMNOS BECA INTEGRAL 2022-2, 

CONVENIO COLECTIVO 

08 829 26-07-2022 28 ALUMNOS BECA INTEGRAL 2022-2, 

RENDIMIENTO ACADEMICO 

09 830 26-07-2022 17 ALUMNOS MEDIA BECA 2022-2, RENDIMIENTO 

ACADEMICO 
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ORDEN RESOLUCION 
DECANAL 

FECHA DETALLE 

10 831 26-07-2022 14 ALUMNOS CUARTO DE BECA 2022-2, 

RENDIMIENTO ACADEMICO 

11 832 26-07-2022 01 ALUMNO MEDIA BECA 2022-2, SITUACION 

SOCIOECONOMICA 

12 833 26-07-2022 03 ALUMNOS BECA INTEGRAL 2022-2, 

CONVENIO COLEGIO EXCELENCIA 

13 835 27-07-2022 04 ALUMNOS BECA INTEGRAL 2022-2, 

RENDIMIENTO ACADEMICO 

14 836 27-07-2022 05 ALUMNOS CURTO DE BECA 2022-2, TERCIO 

SUPERIOR 

15 837 27-07-2022 10 ALUMNOS MEDIA BECA 2022-2, RENDIMIENTO 

ACADEMICO 

16 838 27-07-2022 04 ALUMNOS CUARTO DE BECA 2022-2, 

RENDIMIENTO ACADEMICO 

17 839 27-07-2022 02 ALUMNOS RENOVACION BECA INTEGRAL 2022-2, 

POR ORFANDAD 

18 840 27-07-2022 02 ALUMNOS 20% DE DESCUENTO PENSIONES 2022-

2, CONVENIO SEDAPAL 

19 841 27-07-2022 08 ALUMNOS DE RENOVACION CUARTO DE 
BECA 2022-2, TERCIO SUPERIOR 

20 843 01-08-2022 01 ALUMNO BECA INTEGRAL  2022-2, POR 

ORFANDAD 

21 844 01-08-2022 01 ALUMNO BECA INTEGRAL 2022-2, SITUACION 

SOCIOECONOMICA 

22 845 01-08-2022 03 ALUMNOS RENOVACION BECA INTEGRAL 

2022-2, POR ORFANDAD 

23 846 01-08-2022 02 ALUMNOS MEDIA BECA 2022-2, RENDIMIENTO 

ACADEMICO  

24 847 01-08-2022 02 ALUMNOS CUARTO DE BECA 2022-2, TERCIO 

SUPERIOR 

25 848 01-08-2022 01 ALUMNO RENOVACION MEDIA BECA 2022-2, 

SITUACION SOCIOECONOMICA 

26 851 02-08-2022 01 ALUMNA CUARTO DE BECA 2022-2, TERCIO 

SUPERIOR 

27 852 02-08-2022 01 ALUMNO MEDIA BECA 2022-2, SITUACION 

SOCIOECONOMICA 

28 854 03-08-2022 01 ALUMNO CUARTO DE BECA 2022-2, TERCIO 

SUPERIOR 

29 855 03-08-2022 01 ALUMNO BECA INTEGRAL 2022-2, CONVENIO 

COLEGIO EXCELENCIA 
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Mediante  Oficio Nº. 004-2012-ICE-FCCAAyRRHH, el Director del Instituto para la 

Calidad Empresarial de la Facultad, presenta al señor Decano la propuesta de cambio 

de los Planes Curriculares para las carreras de Administración; Administración de 

Negocios Internacionales; Gestión de Recursos Humanos y Marketing respectivamente, 

de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos, debidamente, 

actualizados y modificados, a fin de que sean evaluados y/o aprobados por el Consejo 

de Facultad. 

 

ACUERDO N° 03 Se acordó “Aprobar por unanimidad la propuesta de cambio de los 

Planes Curriculares para las carreras de Administración; Administración de Negocios 

Internacionales; Gestión de Recursos Humanos y Marketing respectivamente, de la 

Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos” 

 

Siendo las diez y media de la mañana y no habiendo otro punto que tratar y con la 

dispensa de la lectura y aprobación de la presente Acta, el Señor Decano levantó la 

sesión.  

 

 


