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ACTA  DEL CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y 
RECURSOS HUMANOS 

SESION ORDINARIA DE FECHA 3 DE ABRIL  DE 2020 
 
 

En la ciudad de Lima, siendo las cuatro de la tarde,  del día 3 de abril  del 2020, se 
realizó una reunión no presencial con  los miembros del Consejo de Facultad; 
encontrándose presentes el señor Decano Dr. Daniel Valera Loza y los siguientes 
señores Directores de Oficinas: Dr. Mario Granda Caraza;  Dr. Juan Salazar Huapalla; 
Dra. Rosa Geng Padilla; Dra. María Quintana Otiniano,  el Dr. José Luis Beas 
Aranda, estuvieron ausentes por temas de índole personal,  las estudiantes, Rojas 
Bautista, Alison Patricia; Torres Arenas, Estrella de Jesús y Zevallos Hugo, Erika 
Isabella, representantes estudiantiles, Comprobado el quórum reglamentario y 
actuando como Secretario de Facultad el docente Dr. Guillermo León Arias, quien dio 
lectura a la Agenda: 
 

 

1. APROBACION DE LA PROPUESTA PRESENTADA POR LA DIRECTORA DEL 
DEPARTAMENTO ACADEMICO, SOBRE RECUPERACIONES DE LAS SESIONES 
DE CLASES SEMESTRE ACADEMICO 2020-1 NO PRESENCIAL. 

2. OTROS 

 
Acto seguido el señor Decano inicio la sesión  
 
SECCIÓN INFORMES: No habiendo ningún informe el señor Decano manifestó que  
debemos pasar directamente a tratar los puntos de la agenda 
 
 
SECCIÓN PEDIDOS:    Ninguno 
 
AGENDA: 
 

En lo que se refiere al primer punto, la Directora a pedido del señor Decano presentó 
proyecto para recuperación de las sesiones de clases correspondiente al Semestre 
Académico 2020-1,  a través de la modalidad no presencial, a fin de que sea elevado al 
Consejo de Facultad para los fines consiguientes. 
 
ACUERDO N° 01   Se acordó: “Aprobar por unanimidad la propuesta presentada por 

la Directora del Departamento Académico para la recuperación de las sesiones de 

clases correspondiente al semestre 2020-1, a través de la modalidad no presencial, y 

elevar al Consejo Universitario para los fines correspondientes” 
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Objetivo 

Habiéndose producido la suspensión de las actividades académicas en todas la Facultades de la Universidad 

de San Martín de Porres, por disposición gubernamental, debido a la pandemia del  corona virus, se presenta 

una propuesta para la recuperación de las sesiones de clase correspondiente al semestre 2020-1, a través de 

la modalidad no presencial, para todos los ciclos de las cuatro Escuelas Profesionales de la Facultad de 

Ciencias Administrativas y Recursos Humanos. 

Etapas 

1°  Se llevará a cabo las coordinaciones necesarias con la Unidad de Virtualización de la USMP, 

sobre las pautas para acceso de docentes y estudiantes al Campus Virtual USMP, correspondiente 

al semestre 2020-1. 

2°  Las Direcciones de Escuela llevarán a cabo el análisis y establecerán: 

a. Asignaturas   dictadas bajo  la modalidad no presencial desde el inicio del semestre. 
b. Asignaturas presenciales que podrán ser dictadas bajo la modalidad no presencial 

durante el semestre.  
c. Asignaturas que no podrán ser virtualizadas  y deberán ser reprogramadas en el 

semestre 2020-2 
 

3° Se constituirá un Equipo Tecnológico para que realice los estudios y propuestas pertinentes a los 

horarios y franjas horarias y modalidad de dictado (síncrono y asíncrono), así como realizar las 

coordinaciones con la UVA en relación al Campus Virtual USMP. 

4° Se organizará la capacitación de los docentes en enseñanza no presencial, en coordinación con la 

UVA –USMP y la Coordinación Académica de Aulas Virtuales de la Facultad. 

 

 

 

 

5° Se encargará a la Comisión de Asesoría Pedagógica para que en coordinación con las Direcciones 

de Escuela se adecúen los sílabos a la enseñanza no presencial, del 1° al 10° ciclo. 

6°  El Departamento Académico se encargará de elaborar las rúbricas y pruebas de supervisión y 

monitoreo de las sesiones de clases no presenciales. 
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GRUPOS

A:

B:

C: 

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO

I INGLES I 1

II INGLES II 1

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

I TALLER DE EXPRESIÓN ORAL 4 50% 50%

I MATEMÁTICA I 4 50% 50%

I MÉTODOS DE ESTUDIO 3 50% 50%

I REALIDAD NACIONAL 4 50% 50%

I FILOSOFÍA Y ÉTICA 3 80% 20%

I TALLER DE INDUCCIÓN A LA PROFESIÓN 2 50% 50%

II TALLER DE EXPRESIÓN ESCRITA 3 80% 20%

II MATEMÁTICA II 4 50% 50%

II METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 4 50% 50%

II EMPRENDIMIENTO 2 80% 20%

II INTRODUCCIÓN A LA ADMINISTRACIÓN 4 50% 50%

II INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 4 50% 50%

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO

I ACTIVIDADES I 1

II ACTIVIDADES II 1

ASINCRONA SINCRONA

58% 42%

FORMACIÓN GENERAL

ASIGNATURAS COMUNES DEL PRIMER Y SEGUNDO CICLO

ASIGNATURAS VIRTUALES

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE PODRIAN VIRTUALIZARSE

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE NO PUEDEN VIRTUALIZARSE Y DEBEN SER REPROGRAMADAS

ASIGNATURAS VIRTUALES GRUPO A

ASIGNATURAS PRESENCIALES GRUPO B

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE NO PUEDEN VIRTUALIZARSE Y DEBEN SER REPROGRAMADAS GRUPO C

Total  as ignaturas  presencia les  que no pueden vi rtua l izarse Grupo C 2

CUADRO RESUMEN ASIGNATURAS

Total  as ignaturas  vi rtua les  Grupo A 2

Total  as ignaturas  presencia les  Grupo B 14
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GRUPOS

A:

B:

C: 

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO

III INTRODUCCIÓN AL DERECHO 2

III INGLES III 1

IV MACROECONOMÍA 4

IV INGLES IV 1

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

III PROCESO DE LA GESTIÓN 4 60% 40% LECTURAS, CASOS

III MATEMÁTICA FINANCIERA 4 20% 80% LECTURAS, CASOS

III GESTIÓN DE PERSONAS 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

III CONTABILIDAD EMPRESARIAL 4 20% 80% LECTURAS, CASOS

III MICROECONOMÍA 4 20% 80% LECTURAS, CASOS

IV MARKETING 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

IV ORGANIZACIÓN EMPRESARIAL 4 60% 40% LECTURAS, CASOS

IV ESTADÍSTICA APLICADA A LA GESTIÓN EMPRESARIAL 4 20% 80% LECTURAS, CASOS

IV ADMINISTRACIÓN LOGÍSTICA 4 60% 40% LECTURAS, CASOS

IV COSTOS 3 20% 80% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA

40% 60%

CUADRO RESUMEN ASIGNATURAS

Total  as ignaturas  vi rtuales  Grupo A 4

Total  as ignaturas  presencia les  Grupo B 10

ASIGNATURAS VIRTUALES GRUPO A

ASIGNATURAS PRESENCIALES GRUPO B

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

FORMACIÓN BASICA

ASIGNATURAS COMUNES DEL TERCER Y CUARTO CICLO

ASIGNATURAS VIRTUALES

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE PODRIAN VIRTUALIZARSE

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE NO PUEDEN VIRTUALIZARSE Y DEBEN SER REPROGRAMADAS
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GRUPOS

A:

B:

C: 

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO

V INTERNATIONAL BUSINESS LAW 3

VI NORMAS INTERNACIONALES DE CALIDAD 3

VII OFERTA EXPORTABLE 2

VIII BIONEGOCIOS INTERNACIONALES 2

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V MARKETING INTERNACIONAL 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

V OPERATIVIDAD DE COMERCIO EXTERIOR 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

V ENVASES Y EMBALAJES 2 40% 60% LECTURAS, CASOS

V LOGISTICA INTERNACIONAL 3 40% 60% LECTURAS, CASOS

V FINANZAS 4 20% 80% LECTURAS, CASOS

V
ASIGNATURA ELECTIVA CICLO V “CERTIFICACIÓN 

PROGRESIVA”
2

VI INVESTIGACIÓN DE MERCADOS INTERNACIONALES 3 80% 20% LECTURAS, CASOS

VI GESTIÓN ADUANERA 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

VI OPERACIONES FINANCIERAS INTERNACIONALES 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

VI TRANSPORTE INTERNACIONAL DE CARGA 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

VI TRIBUTACIÓN DEL COMERCIO EXTERIOR 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

VI
ASIGNATURA ELECTIVA CICLO VI “CERTIFICACIÓN 

PROGRESIVA”
2

VII COSTOS Y PRESUPUESTOS INTERNACIONALES 3 20% 80% LECTURAS, CASOS

VII ECONOMÍA GLOBAL 4 60% 40% LECTURAS, CASOS

VII SUPPLY CHAIN MANAGEMENT 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

VII GESTIÓN AMBIENTAL  2 60% 40% LECTURAS, CASOS

VII INTEGRACIÓN ECONÓMICA Y COMERCIAL  3 60% 40% LECTURAS, CASOS

VII
ASIGNATURA ELECTIVA CICLO VII “CERTIFICACIÓN 

PROGRESIVA”
2

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

ASIGNATURAS DEL QUINTO AL OCTAVO CICLO

CICLO

FORMACIÓN PROFESIONAL ESPECIALIZADA

OPCION DE VIRTUALIZACION

ASIGNATURAS VIRTUALES GRUPO A

ASIGNATURAS PRESENCIALES GRUPO B

CRÉDITOASIGNATURAS

ASIGNATURAS VIRTUALES

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE PODRIAN VIRTUALIZARSE

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE NO PUEDEN VIRTUALIZARSE Y DEBEN SER REPROGRAMADAS
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VIII GESTIÓN COMERCIAL INTERNACIONAL 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

VIII GERENCIA DE IMPORTACIONES 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

VIII PROYECTOS DE EXPORTACIÓN E IMPORTACIÓN 4 40% 60% LECTURAS, CASOS

VIII FINANZAS INTERNACIONALES 4 20% 80% LECTURAS, CASOS

VIII INVERSIONES INTERNACIONALES 2 20% 80% LECTURAS, CASOS

VIII ASIGNATURA ELECTIVA CICLO VIII 2

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V OPERACIONES PORTUARIAS Y AEROPORTUARIAS (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VI SEGURO A LA CARGA INTERNACIONAL (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VII LOGÍSTICA DE COMMODITIES (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V INTELIGENCIA COMERCIAL INTERNACIONAL (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VI PROMOCION DE EXPORTACIONES (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VII E-COMMERCE (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V NOMENCLATURA ARANCELARIA (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VI VALORACIÓN ADUANERA (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VII OPERATIVIDAD ADUANERA (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V RELACIONES INTERNACIONALES (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VI TRATADOS DE COMERCIO INTERNACIONAL (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VII NEGOCIACIONES INTERNACIONALES PÚBLICAS (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

ASIGNATURAS ELECTIVAS: «CERTIFICACIÓN PROGRESIVA»

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

CERTIFICACIÓN EN: «ASISTENTE LOGÍSTICA INTERNACIONAL»

CERTIFICACIÓN EN: «ASISTENTE MARKETING INTERNACIONAL»

CERTIFICACIÓN EN: «ASISTENTE GESTIÓN ADUANERA»

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

CERTIFICACIÓN EN: «ASISTENTE NEGOCIACIONES INTERNACIONALES»
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ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V ADMINISTRACIÓN FINANCIERA CORPORATIVA (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VI MERCADO DE CAPITALES INTERNACIONALES (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VII RISK MANAGEMENT (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

VIII GOING INTERNATIONAL (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VIII AGROEXPORTACIÓN (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VIII TERMS FOR INTERNATIONAL BUSINESS (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VIII DOING BUSINESS (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VIII LEGISLACIÓN DE COMERCIO EXTERIOR 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA

65% 35%

CUADRO RESUMEN ASIGNATURAS

Total  as ignaturas  vi rtuales  Grupo A 4

Total  as ignaturas  presencia les  Grupo B 40

ASIGNATURAS ELECTIVAS:  CICLO VIII

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

CERTIFICACIÓN EN: «ASISTENTE EN FINANZAS INTERNACIONALES»

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION
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A:

B:

C: 

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO

V GESTIÓN DE LA CALIDAD 3

VI ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN DE PYMES 3

VII ECONOMÍA INTERNACIONAL 3

VIII GESTIÓN PÚBLICA 3

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V INVESTIGACIÓN DE MERCADOS 4 20% 80% 1,3/a,b,c(*)

V GESTIÓN DE EMPRESAS DE SERVICIOS 4 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

V COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 3 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

V GESTIÓN AMBIENTAL 2 80% 20% 1,3/a,b,c(*)

V DERECHO EMPRESARIAL 2 80% 20% 1,3/a,b,c(*)

V ASIGNATURA ELECTIVA CICLO V “CERTIFICACIÓN PROGRESIVA” 2

VI MARKETING ESTRATÉGICO 3 30% 70% 1,2/a,b,c(*)

VI ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 4 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VI ADMINISTRACIÓN DE OPERACIONES 3 40% 60% 1,2/a,b,c(*)

VI BIONEGOCIOS 2 80% 20% 1,2/a,b,c(*)

VI COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 3 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VI ASIGNATURA ELECTIVA CICLO VI “CERTIFICACIÓN PROGRESIVA” 2

VII ADMINISTRACIÓN DE VENTAS 3 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VII FRANQUICIAS Y EMPRESAS MULTINACIONALES 4 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VII FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 4 40% 60% 1,2/a,b,c(*)

VII GERENCIA FINANCIERA 3 40% 60% 1,2/a,b,c(*)

VII ASIGNATURA ELECTIVA CICLO VII “CERTIFICACIÓN PROGRESIVA” 2

VIII SISTEMAS DE INFORMACIÓN GERENCIAL 2 40% 60% 1,2/a,b,c(*)

VIII GESTIÓN DE RIESGOS 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VIII GERENCIA DE PROYECTOS 3 40% 60% 1,2/a,b,c(*)

VIII ADMINISTRACIÓN PRESUPUESTARIA 3 40% 60% 1,2/a,b,c(*)

VIII MERCADO DE CAPITALES 2 40% 60% 1,2/a,b,c(*)

VIII COMERCIO INTERNACIONAL 3 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VIII ASIGNATURA ELECTIVA CICLO VIII 2

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE PODRIAN VIRTUALIZARSE

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE NO PUEDEN VIRTUALIZARSE Y DEBEN SER REPROGRAMADAS

ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACIÓN
ASIGNATURAS DEL QUINTO AL OCTAVO CICLO

CICLO

FORMACIÓN PROFESIONAL ESPECIALIZADA

OPCION DE VIRTUALIZACION

ASIGNATURAS VIRTUALES GRUPO A

ASIGNATURAS PRESENCIALES GRUPO B

CRÉDITOASIGNATURAS

ASIGNATURAS VIRTUALES
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ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V GESTIÓN DE COMPRAS 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VI GESTION DE ALMACENES Y TRANSPORTES 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VII GESTION DE CONTROL DE INVENTARIOS 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V COMUNICACIÓN Y DOCUMENTACIÓN 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VI PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VII CONTABILIDAD GERENCIAL Y FINANCIERA 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V ADMINISTRACIÓN BANCARIA 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VI OPERACIONES FINANCIERAS 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VII TECNICAS FINANCIERAS APLICADAS 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

VIII GESTION DE CRISIS EN LA EMPRESA 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VIII SISTEMA TRIBUTARIO EMPRESARIAL 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

VIII INTELIGENCIA EN LOS NEGOCIOS 2 60% 40% 1,3/a,b,c(*)

ASINCRONA SINCRONA

55% 45%

* Acciones
1.Chat

2.Foro

3.Grabacion

Tareas:

a. Presentacion monografias

b. Control lectura

c. Casos

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

CERTIFICACIÓN EN: «ASISTENTE ADMINISTRACIÓN DE BANCA Y FINANZAS»

ASIGNATURAS ELECTIVAS:  CICLO VIII

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

ASIGNATURAS ELECTIVAS: «CERTIFICACIÓN PROGRESIVA»

CERTIFICACIÓN EN: «ASISTENTE ADMINISTRACIÓN LOGÍSTICA»

CERTIFICACIÓN EN: «ASISTENTE GERENCIA»

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

24

4

ASIGNATURAS

Total asignaturas presenciales Grupo B

Total asignaturas virtuales Grupo A

CUADRO RESUMEN



 

 

 

17 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRUPOS

A:

B:

C: 

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO

V PLANEAMIENTO DE PERSONAL (V) 4

VI SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 3

VII EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 4

VIII ADMINISTRACIÓN DEL CAMBIO ORGANIZACIONAL 2

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V DERECHO INDIVIDUAL DEL TRABAJO 4 60% 40% LECTURAS, CASOS

V COMPENSACIONES 4 20% 80% LECTURAS, CASOS

V GESTIÓN POR COMPETENCIAS 3 80% 20% LECTURAS, CASOS

V INNOVACIÓN 2 60% 40% LECTURAS, CASOS, VIDEOS

V
ASIGNATURA ELECTIVA CICLO V “CERTIFICACIÓN 

PROGRESIVA”
2

VI DERECHO COLECTIVO DEL TRABAJO 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

VI GESTIÓN DE LA SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL 4 60% 40% LECTURAS, CASOS, FOROS

VI COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 3 60% 40% LECTURAS, CASOS, VIIDEOS

VI BIENESTAR Y CLIMA LABORAL 2 60% 40% LECTURAS, CASOS, VIIDEOS

VI
ADMINISTRACIÓN FINANCIERA

4 20% 80% CASOS

VI
ASIGNATURA ELECTIVA CICLO VI “CERTIFICACIÓN 

PROGRESIVA”
2

VII SEGURIDAD SOCIAL 2 60% 40% LECTURAS, FOROS

VII CAPACITACIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO 4 80% 20% LECTURAS, CASOS, FOROS

VII COMUNICACIÓN EN GESTIÓN HUMANA 3 60% 40% LECTURAS, CASOS, VIIIDEOS

VII GESTIÓN AMBIENTAL 2 60% 40% LECTURAS, CASOS

VII FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 4 20% 80% LECTURAS, CASOS.

VII
ASIGNATURA ELECTIVA CICLO VII “CERTIFICACIÓN 

PROGRESIVA”
2

VIII COACHING 2 60% 40% LECTURAS, CASOS, VIDEOS

VIII ERGONOMÍA 2 80% 20% LECTURAS, FOROS, VIDEOS

VIII ADMINISTRACIÓN DE CONFLICTOS LABORALES 3 60% 40% LECTURAS, CASOS.

VIII BIONEGOCIOS 2 30% 70% LECTURAS, CASOS.

VIII GERENCIA DE PROYECTOS 3 20% 80% LECTURAS, CASOS.

VIII GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS EN EL SECTOR PÚBLICO 2 60% 40% LECTURAS, CASOS, VIDEOS

VIII ASIGNATURA ELECTIVA CICLO VIII 2

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE NO PUEDEN VIRTUALIZARSE Y DEBEN SER REPROGRAMADAS

ESCUELA PROFESIONAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

ASIGNATURAS DEL QUINTO AL OCTAVO CICLO

CICLO

FORMACIÓN PROFESIONAL ESPECIALIZADA

OPCION DE VIRTUALIZACION

ASIGNATURAS VIRTUALES GRUPO A

ASIGNATURAS PRESENCIALES GRUPO B

CRÉDITOASIGNATURAS

ASIGNATURAS VIRTUALES

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE PODRIAN VIRTUALIZARSE
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ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V SISTEMA DE INFORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VI DIRECCIÓN DE EQUIPOS DE ALTO RENDIMIENTO (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VII ADMINISTRACIÓN DE PLANILLAS (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V CULTURA ORGANIZACIONAL 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VI POLÍTICAS Y PROCEDIMIENTOS LABORALES (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VII EVALUACIÓN DEL CLIMA LABORAL (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

VIII AUDITORIA DE RECURSOS HUMANOS 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

VIII RESPONSABILIDAD SOCIAL EN EL TRABAJO 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA

61% 39%

ASIGNATURAS ELECTIVAS:  CICLO VIII

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

CERTIFICACIÓN EN: «ASISTENTE COMPENSACIONES Y BENEFICIOS»

CERTIFICACIÓN EN: «ASISTENTE CLIMA LABORAL»

ASIGNATURAS ELECTIVAS: «CERTIFICACIÓN PROGRESIVA»

CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

Total  as ignaturas  vi rtuales  Grupo A 4

Total  as ignaturas  presencia les  Grupo B 28

CUADRO RESUMEN ASIGNATURAS

CICLO ASIGNATURAS
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GRUPOS

A:

B:

C: 

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO

V GESTIÓN DE LA CALIDAD 3

VI ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN DE PYMES 3

VII ECONOMÍA INTERNACIONAL 3

VIII GESTIÓN PÚBLICA 3

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V ESTRATEGIAS DE PRODUCTO 4 40% 60% LECTURAS, CASOS

V INVESTIGACIÓN DE MERCADOS 4 60% 40% LECTURAS, CASOS

V FINANZAS PARA MARKETING 3 40% 60% LECTURAS, CASOS

V ADMINISTRACIÓN DE OPERACIONES 3 20% 80% LECTURAS, CASOS, 

V LEGISLACIÓN COMERCIAL Y PUBLICITARIA 2 20% 80% LECTURAS, CASOS, 

V ASIGNATURA ELECTIVA CICLO V “CERTIFICACIÓN PROGRESIVA” 2

VI ESTRATEGIAS DE PRECIO 4 40% 60% LECTURAS, CASOS

VI MARKETING ESTRATÉGICO 3 30% 70% LECTURAS, CASOS

VI COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 3 20% 80% LECTURAS, CASOS

VI FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 4 20% 80% LECTURAS, CASOS

VI GESTIÓN AMBIENTAL 2 20% 80% LECTURAS, CASOS

VI ASIGNATURA ELECTIVA CICLO VI “CERTIFICACIÓN PROGRESIVA” 2

VII ESTRATEGIAS DE MARKETING 4 20% 80% LECTURAS, CASOS

VII ADMINISTRACION DE VENTAS 3 40% 60% LECTURAS, CASOS

VII MARKETING DE SERVICIOS 3 20% 80% LECTURAS, CASOS

VII DISTRIBUCIÓN Y LOGISTICA 4 40% 60% LECTURAS, CASOS

VII BIONEGOCIOS 2 20% 80% LECTURAS, CASOS

VII ASIGNATURA ELECTIVA CICLO VII “CERTIFICACIÓN PROGRESIVA” 2

VIII ESTRAT. DE COMUNIC. INTEGRADAS 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

VIII PLAN DE MARKETING 4 60% 40% LECTURAS, CASOS

VIII GESTIÓN COMERCIAL 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

VIII TRADE MARKETING Y MERCHANDISING 2 60% 40% LECTURAS, CASOS

VIII MARKETING ECOLÓGICO 2 20% 80% LECTURAS, CASOS

VIII ASIGNATURA ELECTIVA CICLO VIII 2

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE NO PUEDEN VIRTUALIZARSE Y DEBEN SER REPROGRAMADAS

ESCUELA PROFESIONAL DE MARKETING

ASIGNATURAS DEL QUINTO AL OCTAVO CICLO

CICLO

FORMACIÓN PROFESIONAL ESPECIALIZADA

OPCION DE VIRTUALIZACION

ASIGNATURAS VIRTUALES GRUPO A

ASIGNATURAS PRESENCIALES GRUPO B

CRÉDITOASIGNATURAS

ASIGNATURAS VIRTUALES

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE PODRIAN VIRTUALIZARSE
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ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V ANÁLISIS DE MERCADO (E) 2 20% 80% LECTURAS, CASOS

VI INFORMACIÓN PARA LA GESTIÓN DE MARKETING (E) 2 20% 80% LECTURAS, CASOS

VII CONTROL DE LA GESTIÓN DE MARKETING (E) 2 20% 80% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

V PRONÓSTICO DE VENTAS (E) 2 20% 80% LECTURAS, CASOS

VI CONTROL DE LA GESTIÓN DE VENTAS 2 20% 80% LECTURAS, CASOS

VII TÉCNICAS DE VENTAS 2 60% 40% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

VIII MARKETING CORPORATIVO (E) 2 20% 80% LECTURAS, CASOS

VIII MARKETING PARA PYMES (E) 2 40% 60% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA

33% 67%

CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

Total asignaturas virtuales Grupo A 4

Total asignaturas presenciales Grupo B 28

CUADRO RESUMEN ASIGNATURAS

CICLO ASIGNATURAS

CERTIFICACIÓN EN: «ASISTENTE DE MARKETING»

CERTIFICACIÓN EN: «ASISTENTE DE VENTAS»

ASIGNATURAS ELECTIVAS: «CERTIFICACIÓN PROGRESIVA»

ASIGNATURAS ELECTIVAS:  CICLO VIII

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION
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GRUPOS

A:

B:

C: 

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO

IX INVESTIGACIÓN EMPRESARIAL APLICADA I 3

IX JUEGO DE NEGOCIOS I 3

X INVESTIGACIÓN EMPRESARIAL APLICADA II 3

X JUEGO DE NEGOCIOS II 2

ASINCRONA SINCRONA TAREAS

IX PLANEAMIENTO ESTRATÉGICO 3 40% 60% LECTURAS, CASOS

IX NEGOCIACIÓN EMPRESARIAL INTERCULTURAL 3 40% 60% LECTURAS, CASOS

IX SEMINARIO I: DESARROLLO NACIONAL Y EMPRESA 3 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX PROJECT MANAGEMENT 3 40% 60% LECTURAS, CASOS

IX ASIGNATURA ELECTIVA CICLO IX 2 LECTURAS, CASOS

X RESPONSABILIDAD SOCIAL 3 80% 20% LECTURAS, CASOS

X ASESORÍA Y CONSULTORÍA EMPRESARIAL 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

X SEMINARIO II: PROYECCIÓN INTERNACIONAL DEL PERÚ 3 80% 20% LECTURAS, CASOS

X AUDITORIA 3 60% 40% LECTURAS, CASOS

X TALLER DE HABILIDADES GERENCIALES 3 20% 80% LECTURAS, CASOS

ASIGNATURAS VIRTUALES GRUPO A

ASIGNATURAS PRESENCIALES GRUPO B

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION

FORMACIÓN PROFESIONAL GERENCIAL

ASIGNATURAS COMUNES DEL NOVENO Y DECIMO CICLO

ASIGNATURAS VIRTUALES

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE PODRIAN VIRTUALIZARSE

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE NO PUEDEN VIRTUALIZARSE Y DEBEN SER REPROGRAMADAS
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ASINCRONA SINCRONA TAREAS

IX ACUERDOS INTERNACIONALES – VISIÓN GENERAL (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX CONTRATACIÓN LABORAL (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX CREACIÓN Y CONSTITUCIÓN DE EMPRESAS (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX
DESARROLLO Y LANZAMIENTO DE NUEVOS PRODUCTOS 

(E)
2 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX E- BUSINESS (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX ESTRATEGIAS DE MARKETING – VISIÓN GENERAL (E) 2 80% 20%
LECTURAS, CASOS

IX
EXPORTACIÓN E IMPORTACIÓN DE PRODUCTOS Y 

SERVICIOS (E)
2 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX GESTIÓN DE EMPRESAS FAMILIARES (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX NEGOCIOS INCLUSIVOS (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX MARKETING EN LAS REDES SOCIALES ( E ) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX NUEVOS MODELOS DE NEGOCIOS (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX PLANEAMIENTO Y DESARROLLO DE PERSONAL (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

IX SELECCIÓN DE PERSONAL – VISIÓN GENERAL (E) 2 80% 20% LECTURAS, CASOS

ASINCRONA SINCRONA

70% 30%

ASIGNATURAS ELECTIVAS:  CICLO  IX

CUADRO RESUMEN ASIGNATURAS

Total  as ignaturas  vi rtuales  Grupo A 4

Total  as ignaturas  presencia les  Grupo B 10

CICLO ASIGNATURAS CRÉDITO
OPCION DE VIRTUALIZACION
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Siendo las cinco de la tarde  y  no habiendo otro punto que tratar y con la dispensa de 
la lectura y aprobación de la presente Acta, el Señor Decano levantó  la sesión.  

 

  

CUADRO RESUMEN: PRIMER Y SEGUNDO CICLO ASIGNATURASASINCRONASINCRONA

Total asignaturas virtuales Grupo A 2 PRIMER Y SEGUNDO CICLO 2

Total asignaturas presenciales Grupo B 14 58% 42% TERCER Y CUARTO CICLO 4

Total asignaturas presenciales que no pueden virtualizarse Grupo C 2 QUINTO AL OCTAVO ADMINISTRACION 4

Total asignaturas 18 QUINTO AL OCTAVO ADMINISTRACION NEGOCIOS INTERNACIONALES4

QUINTO AL OCTAVO GESTION DE RRHH 4

CUADRO RESUMEN: TERCER Y CUARTO CICLO ASIGNATURASASINCRONASINCRONA QUINTO AL OCTAVO MARKETING 4

Total asignaturas virtuales Grupo A 4 NOVENO Y DECIMO CICLO 4

Total asignaturas presenciales Grupo B 10 40% 60% TOTAL ASIGNATURAS 26

Total asignaturas 14

CUADRO RESUMEN: QUINTO AL OCTAVO ADMINISTRACION ASIGNATURASASINCRONASINCRONA ASINCRONASINCRONA

Total asignaturas virtuales Grupo A 4 PRIMER Y SEGUNDO CICLO 14 58% 42%

Total asignaturas presenciales Grupo B 24 55% 45% TERCER Y CUARTO CICLO 10 40% 60%

Total asignaturas 28 QUINTO AL OCTAVO ADMINISTRACION 24 55% 45%

QUINTO AL OCTAVO ADMINISTRACION NEGOCIOS INTERNACIONALES40 65% 35%

CUADRO RESUMEN: QUINTO AL OCTAVO ADM. NEGOCIOS INTERN.ASIGNATURASASINCRONASINCRONA QUINTO AL OCTAVO GESTION DE RRHH 28 61% 39%

Total asignaturas virtuales Grupo A 4 QUINTO AL OCTAVO MARKETING 28 33% 67%

Total asignaturas presenciales Grupo B 40 65% 35% NOVENO Y DECIMO CICLO 10 70% 30%

Total asignaturas 44 TOTAL ASIGNATURAS 154 55% 45%

CUADRO RESUMEN: QUINTO AL OCTAVO GESTION DE RRHH ASIGNATURASASINCRONASINCRONA

Total asignaturas virtuales Grupo A 4

Total asignaturas presenciales Grupo B 28 61% 39% PRIMER Y SEGUNDO CICLO 2

Total asignaturas 32 TOTAL ASIGNATURAS 2

CUADRO RESUMEN: QUINTO AL OCTAVO MARKETING ASIGNATURASASINCRONASINCRONA

Total asignaturas virtuales Grupo A 4

Total asignaturas presenciales Grupo B 28 33% 67%

Total asignaturas 32

CUADRO RESUMEN: NOVENO Y DECIMO CICLO ASIGNATURASASINCRONASINCRONA

Total asignaturas virtuales Grupo A 4

Total asignaturas presenciales Grupo B 10 70% 30%

Total asignaturas 14

ASIGNATURAS VIRTUALES GRUPO A

ASIGNATURAS PRESENCIALES GRUPO B

ASIGNATURAS PRESENCIALES QUE NO PUEDEN VIRTUALIZARSE GRUPO C

CUADROS CONSOLIDADOS DE ASIGNATURAS POR GRUPOS

PROPUESTAS PRIMER AL DÉCIMO CICLO


