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Continua con el desarrollo de la Agenda con el primer punto:

CUADRO DE AUTORIDADES

1. Visto el Oficio N°1028-2021-ORH-DGA-USMP del director general de Administracién, e
propuesta del Cuadro de Autoridades y Jefaturas para el ejercicio 2022 de Ig kg
Ciencias Administrativas y Recursos Humanos.

Se somete a votacién el punto quedando acordado: “APROBAR A PROPUESTA DEL DECANO
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS Y CON OPINION FAVO;
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, EL CUADRO DE AUTORIDADES Y JEFATURAS PARA EL EIERCICH
2022, EL MISMO QUE SE ADJUNTA A LA RESOLUCION." ‘; :
“LAS FUNCIONES DESIGNADAS A LAS AUTORIDADES Y JEFES MENCIONADOS EN EL CUADRO, SE EJERCERA
A PARTIR DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y CON DEDICACION A TIEMPO COM
HORAS), MIENTRAS PERMANEZCAN EN EL CARGO.".

“AUTORIZAR EL OTORGAMIENTO DE LA BONIFICACION AL CARGO A LOS DOCENTES CONI
INDICADOS, A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2022 Y MIENTRAS PERMANEZCAN EN EL CARGO".

2. Visto el Oficio N°1027-2021-ORH-DGA-USMP del director general de Administracion,
propuesta del Cuadro de Autoridades y Jefaturas para el ejercicio 2022 de la Facules
Ciencias de la Comunicacién, Turismo y de Psicologia

SQ somefe a votacién el punto quedando acordado; “APROBAR A PROPUESTA DE LA DE
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION, TURISMO Y DE PSICOLOGIA Y CON OPINIGN
DEL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION, EL CUADRO DE AUTORIDADES Y JEFATURAS PARAE
2022, EL MISMO QUE SE ADJUNTA A LA RESOLUCION.". :

LAS FUNCIONES DESIGNADAS A LAS AUTORIDADES Y JEFES MENCIONADOS EN EL CUADRO
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3. Visto el Oficio N°1032-2021-ORH-DGA-USMP del director general de Administracién elevando la

propuesta del CUADRO DE CARGOS DE LOS RESPOSABLES DE UNIDADES Y AREAS ADMINISTRATIVAS
de la Filial Norte para el ejercicio 2022.

se somete a votacion el punto quedando acordado: "APROBAR A PROPUESTA DEL DIRECTOR
UNIVERSITARIO DE LA FILIAL NORTE Y CON OPINION FAVORABLE DEL DIRECTOR GENERAL DE
ADM|NISTRACI6N, EL CUADRO DE CARGOS DE RESPONSABLES DE LAS UNIDADES Y AREAS ADMINISTRATIVAS
DE LA FILIAL NORTE PARA EL EJERCICIO 2022, EL MISMO QUE SE ADJUNTA A LA RESOLUCION.".

| AS FUNCIONES DESIGNADAS A LAS AUTORIDADES Y JEFES MENCIONADOS EN EL CUADRO SE EJERCERAN
A PARTIR DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y CON DEDICACION A TIEMPO COMPLETO (40
HORAS) MIENTRAS PERMANEZCAN EN EL CARGO, A EXCEPCION DE LAS DOCENTES MARIBEL ALEJANDRA

PERALTA BALDERA, CARLA LISSETH RUIZ GUERRERO Y MARIA IVONNE HUAMAN RIVAS A QUIENES SE LES ESTA
CONSIDERANDO A TIEMPO PARCIAL".

“AUTORIZAR EL OTORGAMIENTO DE LA BONIFICACION AL CARGO A LOS DOCENTES CONTRATADOS
INDICADOS, A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2022 Y MIENTRAS PERMANEZCAN EN EL CARGO".

DEFICIENCIA ACADEMICA

4. Visto el Oficio N°630-2021-D-FO-USMP de fecha 17 de diciembre de 2021, remitido por el Decano
de la Facultad de Odontologia, elevando la propuesta de separacion definitiva por deficiencia

académica de la alumna MARYORI ADRIANA HERRERA CASOS, del Programa de Odontologia de
la Filial Sur.

Se somete a votacion el punto quedando acordado: “SEPARAR DEFINITIVAMENTE DE LA FACULTAD DE
ODONTOLOGIA Y DE LA UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN DE PORRES, POR DEFICIENCIA ACADEMICA, A LA
ALUMNA MARYORI ADRIANA HERRERA CASOS DEL PROGRAMA DE ODONTOLOGIA".

DEJAR SIN EFECTO

5. Mediante Resolucién Rectoral N°1333-2019-CU-R-USMP de fecha 30 de diciembre de 2019, se
aprobé a propuesta de los Decanos de las diferentes facultades de la universidad de San Martin
de Porres, el nUmero de plazas para el Concurso PUblico de Docentes.

Mediante Decreto Supremo N°008-2020-SA, el Gobierno del Perd declara en estado de
emergencia sanitaria, producto de la COVID-19, y, con el fin de garantizar una adecuada
cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, establece una serie de restricciones, lo cual
impidio llevar a cabo el Concurso PUblico de Docentes.

Es necesario dejar sin efecto la Resolucion Rectoral N°1333-2019-CU-R-USMP de fecha 30 de
diciembre de 2019, por las razones antes sefialadas.

Se somete a votacién el punto guedando acordado: “DEJAR SIN EFECTO POR EL TIEMPO TRANSCURRIDO,
LA RESOLUCION RECTORAL N°1333-2019-CU-R-USMP DE FECHA 30 DE DICIEMBRE DE 2019, QUE APROBO EL
CONCURSO PUBLICO DE DOCENTES".

DESIGNACION

6. Mediante Resolucién Rectoral N°005-2021-CU-R-USMP, se designé al Doctor HUGO FAUSTO
NEIRA SAMANEZ, como director del Instituto de Gobiemo y de Gestién PUblica de la
Universidad de San Martin de Porres, durante el perfodo comprendido entre el 01 de enero

al 31 de diciembre de 2021.
m
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