£SION ORDINARIA DE CONSEJO UNIVERSITARIO

i DE FECHA 18 DE SETIEMBRE DE 2019

il dieci e, en ellocal del Rectar-
. . .. i e del dos mil diecinueve, Jel Rectorgq,
| mes de setiembr : s et o b R
Ep LIma, srendo el dl? ]5’dede ~1ub El Golf Los Incas N° 170 Piso 11, Surco, con a presencia ge
sito en Av. Circunvalacion REDO, Senor Vicerrector Acadéemico HWg RAL

" CHANG ESCOBI ﬁ
ggr&irRRDe(():kBﬂlggé{ﬁ(\)R%i:Ngoggics)fencio de los Decanos; Dr. Johan Leuridan Huys, Dr. Danjel

Herndn Valera Loza. Dr. Luis Humberto Ludena Saldana, Dr. Luis Cardenas Lucero, Dr Frank

Lizaraso Caparo, la Dra. Hilda Zoraida Baca Neglia y el Dr. Carlos Enrique Cava Vergio.

o Oliver, siendo Igs 11:30

. | = ‘0 General Abg. Rodolfo Gavilar Vi
Con la asistencia del senor Secretar a sesién de la fechg

a.m. y con el quérum de Reglamento el senor Rector da por Iniciadd

Continda con el desarrollo de la Agenda, con el primer puNto.

1. OFICIO N° 148-2017-VR-USMP, DIRIGIDO POR EL VICERRECTOR ACADEMICO, ELEVANDO
LA VERSION MODIFICADA DE LOS ARTi’CULgs 7° DEL REGLAMENTO DE ESTUDIANTES DE (A
USMP Y 3° DEL REGLAMENTO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE:

Mediante Resolucion Rectoral N° 1375-2015-CU-R-USMP de fecha 14 de diciembre de 2015, se
aprobaron el Reglamento de Evaluacion del Aprendizaje y el Reglamento de Estudiantes de [

Universidad:

Mediante el Oficio de la referencia, el Vicerrector Académico refiere |a necesidad de realizar
algunos cambios menores que permitan, que lo establecido en el Reglamento General de Ig
Universidad, se refleje claramente en los reglamentos especificos:

segun lo dispuestos en los articulos 20° v 21° de Reglamento General de la USMP, referido dl
rendimiento académico de los estudiantes considerando el estfimulo por alto rendimiento, asf
como la cancelacion definitiva de la matriculag por deficiencia académica:

tn el articulo 7° del Reglamento de estudiantes, y en ¢ arficulo 3° de| Reglamento de
cvaluacion del Aprendizaje se ‘produce ung INnterpretacion erréneq que es necesario corregr,

El Vicerrectorado Académico ha elevado |
Reglamento de estudiantes, vy el articulo 3°
concordante con lo establecido en el Regl
aprobacion del Consejo Universitario:

d hueva version que modifica el articulo 7° de
del Reglamento de Evaluacién del Aprendizaje,
amento General de |q Universidad, solicitando lo

>€ acordo: APROBAR LA MODIFICACION AL ARTICULA 7o
LA UNIVERSIDAD, EL MISMO QUE DEBE DEC|R. 1O 7° DEL REGLAMENTO DE ESTUDIANTES DE

Con.siejo Universitario
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T

robada por el Consejo de Facvultad, matricularse en el semestre
Za vez en la(s) asignatura(s) que desaprobd. Si desaprueba una vez
tiro definitivo de la Universidad de San Martin de Porres’

por excepcion d
inmediato por uni
mds, procede sUT€

DE LA FACULTAD DE DERECHO REFERIDO Al

0 £98.2019-D-FD-USMP DEL DECANO ,

3 85'&'@3152?352 A CARRERA PROFESIONAL DE DEREHO, EN LO REFERENTE A LAS
COMPETENCIAS GENERICAS.

diante el Oficio de la referencia el becano de la Facultad de Derecho considera necesaria
MeocI:C:Salizocién de las competencias genéricas del curriculo de la carrera profesional de
a

Yerecho, solicitando su aprobacion por el Consejo Universitario;

con Resolucion Decanal N° 1195-2018-D-FD-USMF de |la Focul’roq de Derecho de fecha 10 de
diciembre de 2018, se resuelve aprobar la actualizacion del curriculo de la Carrera Profesional
de Derecho, en lo referente a las competencias genericas, la misma que no implica cambios

en el perfil del graduado, ni del PLAN DE ESTUDIOS;

Se acordd: APROBAR LA ACTUALIZACION DEL CURRICULO DE LA CARRERA PROFESIOI:IAL DE
DERECHO DE LA FACULTAD DE DERECHO, EN LO REFERENTE A LAS COMPETENCIAS GENERICAS,
ACORDE A LA RESOLUCION DECANAL N° 1195-2018-D-FD-USMP DE FECHA 10 DE DICIEMBRE DE

2018

3. OFICIO N° 2217-2019-ORH-USMP DEL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION,
ELEVANDO LA PROPUESTA DE DESIGNACION DEL PROFESOR VICTOR RUBEN TONE
GONZALES COMO COORDINADOR DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA
INDUSTRIAL, FILIAL SUR - AREQUIPA:

Mediante Oficio N° 164-2019-RRHH-AQP-USMP el Director Universitario de |la Filial Sur - Arequipa,

elevando la propuesta de designacion del Profesor VICTOR RUBEN TONE GONIALES como
Coordinador de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial;

tl Director Universitario de la Filial Sur - Arequipa, propone designar como Coordinador de lo

tscuela Profesional de Ingenieria Industrial, al Profesor VICTOR RUBEN TONE GONIZALES, a partir
del 26 de agosto al 31 de diciembre de 2019;

& :’ASTOC;&S:'EIEAN; 361-2019-OAD-USMP DIRIGIDO AL SENOR RECTOR POR EL JEFE (E) DE
byt PROFESIQISION, ENVIANDO LA PROPUESTA DEL CUADRO DE VACANTES, POR
REUBICACIG NAL, PARA EL PROCESO ESPECIAL DE ADMISION, MODALIDAD

. » CONVOCATORIAS 2020-1 Y 2020-11 DE LA SEDE LIMA.

De Conformidad con el Articulo 170

Qs racultades del Reglamento General de la Universidad, los Decanos de

deben prop ‘
~ oner el niUm -
Unidades académicas: nUmero de vacantes, correspondiente a cada una de sus

Mediante
Reglament

Resolucidn Rectorqg|

NJ© . LD : = %
© de Admisién de la US 629-2019-CU-R-USMP, se aprobd la modificacién del

MP Incorporando el TITULO IV, que se refiere a la reubicacion
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cieme de actividades ae universidades determinado PO |g

de estudiantes afectados por €l parte integral de lo presente Resolucion;

SUNEDU, cuyo texto se adjunta formando

g Oficina de Admision ha esfruc‘rur_oqo el Cuadro de
q. el mismo gque cuenta con |a opinion favorable del

En cumplimiento de dicho disposiﬂvg
Vacantes respectivo, para la Sede Lim
Vicerrector Académico.

Se acordd: APROBAR, EL CUADRO DE VACANTES PARA EL PROCESO ESPECIAL DE ADMISIO"N,

MODALIDAD REUBICACION CONVOCATORIAS 2020-1 Y 2020-1l, POR CARRERA PROFESIONA|
PROPUESTO POR LA OFICINA DE ADMISION PARA LA SEDE LIMA, EL MISMO QUE SE ADJUNTA vy

FORMA PARTE INTEGRAL DE ESTA RESOLUCION.

T
Ne CARRERA PROGFESIONAL 2020- 2020-1
01 . Administracion o0 2
R e | | 50
26 | Administraciéon de Negocios Internacionales | o0
27 Arquitectura 100 o0
33 Ciencias Aeronauticas 200 200
08 | Ciencias de la Comunicacion 20 20
03 Contabilidad y Finanzas 200 200
04 Derecho 400 400
05 | Economia 200 200
15 Enfermeria 100 100
16 | Ingenieria Civil 100 20
18 Ingenieria de Computacién y Sistemas 100 20
20 | Ingenieria Industrial 100 20
| 31 | Marketing 20 20
17 Medicina Humana 0 0
1]; 14 [ Obstetricia 100 100
| 19 | Odontologia 30 30
09 Psicologia 20 20
28 Gestion de Recursos Humanos 20 20
13 | Turismo y Hoteleria 20 ”

Mediante oficio N° 1007—2019-D-FCCAAYRRH
. . H_‘ 3 H
Administrativas y Recursos Humanos, prOponeUSMP el Decano de la Facultad de Ciencias

C : |
Omo Director de la Escuela Profesional dé

Con_sejo Universitario
Sesion Extraordinaria de fecha 18.09.2019

————//
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Humanos al docente contratado HUGO MARTIN VILLAR LAVALLE, a partir

_ T ~ R SOS
Gestion de Rect! de diciembre de 2017;

del 21 de agosto o |

. A PROPUE
se _acorde: DESIGRAZ NOS, COMO DIRECTOR DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE

ADMINISTRATIV
GESTION DE RECURSO

.  CONSECION DE AUSPICIOS ACADEMICOS

es de la Universidad es extender sUs serviclos a la comunidad vy propiciar €|
cia y la cultura, que en el presente caso trata del auspicio de eventos

uno de los fir
desarrollo @e Ia cier
cientificos y temas clinicos;

| os indicados certdmenes contribuyen G la capacitacion de los profesionales de la salud en Ia
respectiva especialidad y cuenta con la opinion favorable de la Decana de la Facultad de

Obstetricia y Enfermeria;

Oficio N° 906-2019-D-FOE-USMP de fecha 27 de agosto de 2019 de la Decana de la
Facultad de Obstetricia y Enfermeria, referente a la concesion de Auspicio y Creditaje

Académico solicitado por la Liga Contra el Cancer.

La senora Decana de |la Facultad de Obstetricia y Enfermeria informa sobre la solicitud de
Auspicio y Creditaje Academico presentado por la Coordinadora del Centro de Excelencia de
aliga Contra el Cancer, para el desarrollo de la "JORNADA DE ACTUALIZACION EN PREVENCION
DE CANCER DE CUELLO UTERINO Y MAMA", a redlizarse los dias 24 v 25 de octubre de 2019:

>e acordo: APROBAR, A PROPUESTA DE LA DECANA DE LA FACULTAD DE OBSTETRICIA Y

F 4

ENFERMERIA, EL AUSPICIO Y CREDITAJE ACADEMICO PARA EL DESARROLLO DE LA "JORNADA DE

ftACTUALIZACION EN PREVENCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO Y MAMA", SOLICITADO POR
-IGA CONTRA EL CANCER, EL MISMO QUE SE REALIZARA LOS DIiAS 24 Y 25 DE OCTUBRE DE 2019.

Oficio N° 2224-2019-ORH-USMP dirigido al seiior Rector por el Director General de

s F

Administracién elevando Iq Propuesta de designacién de la Lic. CATALINA TORRES PEREZ,

com i i :
o ?'Jefa_ de la Oficina de Bienestar Universitario de la Facultad de Ciencias
ministrativas y Recursos Humanos.

Mediant Te
€ Resolucion Rectoral N° 204-2019-CU-R-USMP del 05 de marzo de 2019, se aprobod

INCluir en ef ¢ . e
badro Jefatural y Directivo para el Ejercicio 2019 de la Facultad de Ciencias

Administro’rivos
e Y Recursos Hy : e
a Oficing de T Univerrsﬂ”g:;? ala Lic. Gladys Baltazar Seminario, en el cargo de Jeta de

.-

Mediqn € el Oficio N° 1078-201

AdminlS"roﬂvgs el 9—FCC.AA: Y RR.HH.-USMP, el Decano de la Facultad de Ciencias
Jmanos, solicitg designar a la Lic. CATALINA TORRES PEREZ como

ICing | O
leOzoddee%L]eTiiSTgﬁ Universitario, desde el 09 de setiembre al 31 de diciembre de
- 2ladys Baltazar Seminario, quien renuncié o cargo;

Lch (‘;ATALINA TORRES PEREZ, COMO JEFA DE LA OFICINA DE
ACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS

INIVERSITARIO DE |
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EE  CmE

ltad de Medicina Hym
del Decano de la Facu _ ang
Oficio N° 241-2019-SF-D-FMH-USMP démico solicitada por el Director GENERA (g,

Ve ¢ i a
referente a la concesion de auiﬁglgE?(:ulﬂo "'SAN BORJA - MINISTERIO DE SALUD
DEL INSTITUTO NACIONAL DE SA

- jonal de Salu i
P | Director General (e) del Instituto Nacion e Salud del N...'no 4
acac;e"f"c':’ﬁresf"tad; p;,’,fd sara el desarrollo del "Vill CURSO DE TECNICAS DE DISECCION py
San Borja - Ministerio de '

COLGAJOS PERFORANTES EN MODELOS ANIMALES, @ realizarse del 27 al 29 de noviembre de 2019:

LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA g
5: A DEL DECANO DE

s%fpféigc’,aQZFECEEAT&)ASQ%?:EB POR EL DIRECTOR GENERAL (E) DEL INSTITUTO NACIONAL b
SAALUD DEL NINO - SAN BORJA - MINISTERIO DE SALUD, PARA EL DESARROLLO DEL "Vl CURs0 pg

TECNICAS DE DISECCION DE COLGAJOS PERFORANTES EN MODELOS ANIMALES", A REALIZARSE DEL 27 AL 29
DE NOVIEMBRE DE 2019.

Oficio N° 234-2019-SF-D-FMH-USMP del Decano de la Facultad de Medicinc Humang
referente a la concesion de auspicio académico solicitada por el Director Generq] (e)

del Instituto Nacional de Salud del Nino — San Borja - Ministerio de Salud;

El Decano de la Facultad de Medicina Humana, informa sobre la solicitud de auspicio

academico presentada por el Director General (e) del Instituto Nocionolfde Salud de| Niﬁo’-
San Borja — Ministerio de Salud, para el desarrollo del "XXIX CURSO TALLER BASICO DE MICROCIRUGIA

EXPERIMENTAL", "VI CURSO DE ANASTOMOSIS Y MANEJO DE CAVIDADES PEQUENAS EN CIRUGIA MINIMAMENTE
INVASIVA", y "| CURSO DE ENTRENAMIENTO BASICO EN CIRUGIA DE COLUMNA"™

Se acordo: APROBAR, a propuesta del Decano de la Facultad de Medicina Humana, el auspicio
academico solicitado por el Director General (e) del Instituto Nacional de Salud del Nifo - San
Borja - Ministerio de Salud, para el desarrollo de |os siguientes cursos:

CURSOS FECHAS
"XXIX CURSO TALLER BASICO DE MICROCIRUGIA EXPERIMENTAL" Del 18 al 20 de diciembre de 2019

"VI CURSO DE ANASTOMOSIS Y MANEJO DE CAVIDADES PEQUENAS EN | F| 18 v 19 de octubre de 2019
CIRUGIA MINIMAMENTE INVASIVA

1 CURSO DE ENTRENAMIENTO BASICO EN CIRUGIA DE COLUMNA" El 15y 16 de noviembre de 2019

e O de la Facultad de Medicina Humana,
SPICIo académico solicitado por el Instituto Nacionadl

Cardiovascular INCOR - ESSALUD

el Decano de la Facultad de Medicina Humang
académico presentada, Por el Director del Insti

para el desarrollo del CURSO TALLER INTERNAC]

: in_formo sobre la solicitud de auspicio
tuto Naciong| Cardiovascular INCOR - ESSALUD,
ONAL DE INSUFICIENCIA CARDIACA F

CARDIOVASCULAR INCOR - ES
DE INSUFICIENCIA CARDIACA
OCTUBRE DE 2019.




inguir a los profesionales que por su notable dedicacién a la

dad dist

Fs politica ae la Universl 1
nvestigacion y ensenanzd, aport ! |q
de marcada significacion €fl la vida profesional;

£ K .—"*r

La labor profes'onol Y acadéemica de |os distinguidos Juristas JUST[UCG |a propuesta formulada oo
q Facultad de Derecho, y ameritd el reconocimiento de la Universidad de Sar

el Decano de a (¢ | .
Martin de Porres y la decision de sus autoridades;

AN SUS conocimientos a las diterentes disciplinas un rersitarias

Oficio N° 468-2019-D-FD-USMP dirigido al senor Rector por el Decano de Iqg Facultad de

Derecho, proponiendo la distincion de Profesor Honorario de la Universidad a la
destacada jurista de nacionalidad espanola doctora MIRENTXU CORCOQY BIDASOLO

'a doctora MIRENTXU CORCOY BIDASOLO, es Llicenciada en Derecho con calificacién
sobresaliente, obtuvo el Doctorado en Derecho por la Universidad de Barcelona, con Io

calificacion Cum Laude.

la doctora MIRENTXU CORCOY BIDASOLO es catedratica de Derecho Penal en la Universidad
de Barcelona, Directora de Derecho Penal y Ciencias Penales, ha sido Magistrada Adscrita a la

Audiencia Provincial de Barcelona participo en el Master de Especializacion en Derecho Penal
de la Universidad de Barcelona y la Universidad de Pompea Fabra desde 1991 hasta la

actualidad.
I

La doctora MIRENTXU CORCOQY BIDASOLO, ha escrito, coeditado y publicado numerosos loros,
asi como articulos académicos para revistas de la especialidad.
|

Se acordd: OTORGAR LA DISTINCIQN DE PROFESORA HONORARIA DE LA UNIVERSIDAD DE SAN
MARTIN DE PORRES DE LIMA - PERU, A LA DESTACADA JURISTA ESPANOLA DOCTORA MIRENTXU

CORCOY BIDASOLO.

Oficio N° 469-201 t»T-D-FD-USMP dirigido al senor Rector por el Decano de la Facultad de
Derecho, proponiendo la distincién de Protesor Honorario de la Universidad al

destacado jurista de nacionalidad espanola doctor EDUARDO DEMETRIO CRESPO.

E : :
| doctor EDUARDO DEMETRIO CRESPO. Licenciado en Derecho con calificacién final del Premio

Extraordinario y Doctor ificacid
Salntarat y en Derecho con la calificacidn Apto Cum Laude, por la Universidad de

El doctor

Castilla - LZD&QT]?:?OD%/\IE?IO:CRE-SPO es Catedrdtico de Derecho Penal de la Universidad de

fue Vicedecang e énse?ﬁ O'-SDOHQ,_ en |la Focg fad de Ciencias Juridicas y Sociales de |la que

COMO el Programme oo anzas Juridlco_s: Becario de Investigacidn del Ministerio y Ciencias; asi
alvador de Madariaga del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte:

tl doctor EDYA
Soetc Obrc:ssDSoFeEcA;ETRIO CRESPO €S autor de mas de cuarenta articulos, ha editado v
as, entre sus lineas de Investigacion se cuentan los estudios de la

dogmatica de
= Derechodelg' /] : e Ly
ae legitimacion gel castigo; nalvidualizacién judicial de la pena vinculada a los fundamentos

>€ acordé: o
. OTORG :

MARTIN pr PORRESARDELALIB\IETINCIOQI DE PROFESOR HONORARIO DE LA UNIVERSIDAD DE SAN
| - PERU, AL DESTACADO JURISTA ESPANOL DOCTOR EDUARDO




Grado, y doctora en Derecho DOr

1 | ciada con
a doctora AGATA MARIA SANZ HERMIDA, €5 Licen

la Universidad de Salamanca,
4t Procesal en la Universig
: catedratica de Derecho G JNniversidag
a doctora AGATA MARIA SANZ HERMIDA €3 moarfido docencia en distintcs universidader

. ) na; NA e L
de Castilla - La Mancha, Toledo - Espd “mo experfa en victimas con la Conferencic

¢
i a colaborado ’ | |
gSDGﬂO t:]S’ry ;x’rrﬁg'e;?()s; Qe Justicia de los PaIses lberoamericanos, actuaimente dirige .
ermanente de Minis _ |

apitales;
proyecto sobre Lucha contra el blanqueo de cap

s icado numerosos libros, asi co
ERMIDA, ha escrifo y publica - o
A SANZ H secialidad, es miembro del equipo de redaccidn

Penal del Portal Juridico IUSTEL.COM:.

la doctora AGATA MARI

articulos académicos para revistas de Ia €s ey
de las Revistas Generales de Derecho Procesdal’y

Se acordd: OTORGAR LA DISTINCION DE PROFESORA HONORARIA DE LA UNIVERSIDAD DE SAN
MARTIN DE PORRES DE LIMA - PERU A LA DESTACADA JURISTA ESPANOLA DOCTORA AGATA

MARIA SANZ HERMIDA.

8. OFICIO N° 2224-2019-ORH-USMP DIRIGIDO AL SENOR RECTOR POR EL DIRECTOR GENERAL
DE ADMINISTRACION ELEVANDO LA PROPUESTA DE DESIGNACION DE LA LIC. CATALINA
TORRES PEREZ, COMO JEFA DE LA OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS.

Meaiante Resolucion Rectoral N° 204-2019-CU-R-USMP del 05 de marzo de 2019, se aprobé
Incluir en el Cuadro Jefatural y Directivo para el Flercicio 2019 de la Facultad de Ciencias

Administrativas y Recursos Humanos a la Lic. Gladys Baltazar seminario, en el cargo de Jefa de
la Oficina de Bienestar Universitario:

Medi_o_nie e_l Oficio N° 1078-2019-FCC .AA. Yy RR.HH.-USMP, el Decano de |a Facultad de Ciencias
Adminis rc’nvqs_y Rerrgos numanos, solicita designar a la Lic. CATALINA TORRES PEREZ como

ION la exoneracion del tramite
Os puntos aprobados.

Queda acordado: “EXONERA
AcTAT R LOS PRESENTES ACUERDOS DEL TRAMITE DE APROBACION DE

siendo las 2:00 p.m. E

aifo GEVHanQ
SRCRCTARIN GENE

Oliver

Con.siejo Universitario
Sesion Extraordinaria de fecha 18 gg 2019
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