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Se acordé: APROBAR, A PROPUESTA DEL DECANO DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA, EL
AUSPICIO ACADEMICO PARA EL DESARROLLO DEL "CURSO TALLER DE TECNICAS DE DISECCION l
DE COLGAJOS PERFORANTES EN MODELOS ANIMALES”, POR LA DIRECTORA GENERAL DEL |
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA, QUE SE REALIZARA LOS DIiAS DEL 27 DE

MARZO AL 01 DE ABRIL DE 2017.

OFICIO N° 049-2017-D-FMH-USMP del Decano de la Facultad de Medicina Humana,

refer'ente ala concesidn de auspicio academico solicitado por la Directora General del Instituto
Nacional de Salud del Nifio - San Borja.

b e R R TR N

i

Se acordd: APROBAR A PROPUESTA DEL DECANO DE LA FA
- : U
AUSPICIO ACADEMICO PARA EL DESARROLLO DEL "HIC ol e
m%i:ggrtlgms EXPERIMENTAL" SOLICITADO POR LA DIR
E SALUD DEL NINO - SAN BORJA,
ABRIL DE 2017. o SRR

HUMANA, EL
CURSO TALLER INTERMEDIO DE
ECTOBA GENERAL DEL INSTITUTO
LIZARA LOS DIiAs DEL 04 AL 08 DE

2. OTORGAMIENTO DE MATRICULA CONDICIONAL A ALUMNOS SEPARADOS POR _
DEFICIENCIA ACADEMICA. |
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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS:

Oficio N° 062, 063, 083, 109,110, 111, 112, -2017-D-FCCAAyRRHH/USMP dirigido al Sefor
Rector por el Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos con informes
de la Oficina de Asesoria Legal de la Universidad, propone la reconsideracion de los casos que se
indican -Recurso de reconsideracion, presentado por los sefores VILCA ALAYO YOMIRA BRILLIT, /
VEGA, QUINTO JULIO EDSON, GUTIERREZ ESPIRITU KAREN MELISSA f

OFICIO N° 063-2017-D-FCCAAYRRHH/USMP -Recurso de reconsideracion, presentado por
los sefiores VILCA ALAYO YOMIRA BRILLIT

Se acordé: CONDICIONAL, PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2017-1, EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS, A LA SENORITA VILCA ALAYO YOMIRA BRILLIT, SEPARADA
DE LA UNIVERSIDAD POR DEFICIENCIA ACADEMICA, MEDIANTE RESOLUCION RECTORAL N° 483-2016-
CU-R-USMP DE FECHA 25 DE JULIO DE 2016.
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- OFICIO N° 063-2017-D-FCCAAYRRHH/USMP dirigido al Sefior Rector por el Decano de la

Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos y el Informe 014-2017-A-USMP de la

Oficina de Asesoria Legal de la Universidad, referente al Recurso de reconsideracion,
presentado por el sefior VEGA QUINTO JULIO EDSON, identificado con Codigo de Matricula i
2013126486, Contra la Resolucion Rectoral N° 639-2015-CU-R-USMP de fecha 19 de junio de 2015, 4
que lo separd de la Universidad. f;]
A
Se acordd: CONCEDER MATRICULA CONDICIONAL, PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2017-I, EN LA “3
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, DE LA FACULTAD :

DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS, AL SEF!OR VEGA QUINTO JuULIO EDSON,
SEPARADO DE LA UNIVERSIDAD POR DEFICIENCIA ACADEMICA, MEDIANTE RESOLUCION
RECTORAL N° 639-2015-CU-R-USMP DE FECHA 19 DE JUNIO DE 2015.
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OFICIO N° 0109-2017-D-FCCAAYRRHH/USMP dirigide al Sefior Rector por el Decano de
'a Facultad de Ciencias Administrativas y Recursos Humanos y el Informe 016-2017-A-USMP de Ia
Oficina de Asesoria Legal de la Universidad, referente al Recurso de reconsideracion,
presentado por la seforita GUTIERREZ ESPIRITU KAREN MELISSA., identificada con Coédigo de
Matricula 2009129301, contra la Resolucién Rectoral N° 1160-2014-CU-R-USMP de fecha 22 de
setiembre de 2014, que la separd de la Universidad.

Se acordd: CONCEDER MATRICULA CONDICIONAL, PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2017-1, EN LA
ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS, A LA SENORITA GUTIERREZ ESPIRITU
KAREN MELISSA , SEPARADA DE LA UNIVERSIDAD POR DEFICIENCIA ACADEMICA, MEDIANTE
RESOLUCION RECTORAL N° 1160-2014-CU-R-USMP DE FECHA 22 DE SETIEMBRE DE 2014.

OFICIO N° 0110-2017-D-FCCAAYRRHH/USMP Recurso de reconsideracion, presentado
por la sefiorita CAPARACHIN NUNEZ LEYHA NAHOMI, identificada con Cdédigo de Matricula
2014119510 contra la Resolucién Rectoral N° 843-2016-CU-R-USMP de fecha 25 de julio de 2016,
se separd de la Universidad a la alumna.

Se acordd: CONCEDER, POR UNICA VEZ, MATRICULA CONDICIONAL PARA EL SEMESTRE
ACADEMICO  2017-, EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES, DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOQOS, A
LA SENORITA CAPARACHIN NUNEZ LEYHA NAHOMI, SEPARADA DE LA UNIVERSIDAD POR
DEFICIENCIA ACADEMICA, MEDIANTE RESOLUCION RECTORAL N° 483-2016-CU-R-USMP DE FECHA
25 DE JULIO DE 2016.

OFICIO N° 0111-2017-D-FCCAAYRRHH/USMP Recurso de reconsideracion, presentado
por la sehorita FRANCO RAMOS, JESSICA FIORELLA, identificada con Cédigo de Matricula
201113374, contra la Resolucion Rectoral N° 996-2015-CU-R-USMP de fecha 18 de setiembre de
2015, gue la separd de la Universidad.

Sometido a votacién el punto se acordd: CONCEDER MATRICULA CONDICIONAL, PARA EL
SEMESTRE ACADEMICO 2017-1, EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES, DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS, A
LA SENORITA FRANCO RAMOS, JESSICA FIORELLA, SEPARADA DE LA UNIVERSIDAD POR
DEFICIENCIA ACADEMICA, MEDIANTE RESOLUCION RECTORAL N° 996-2015-CU-R-USMP DE FECHA
18 DE SETIEMBRE DE 2015.

OFICIO N° 0112-2017-D-FCCAAYRRHH,/USMP Recurso de reconsideracién, presentado
por el sefior GUIMAN CANDELA RAPHAEL ARTURO, idenfificado con Cédigo de Matricula
2011221410 contra la Resolucidon Rectoral N° 843-2016-CU-R-USMP de fecha 25 de julio de 20186, |
que la separd de la Universidad. {

Sometido a votacién el punto se acordé: CONCEDER, POR UNICA VEZ, MATRICULA
CONDICIONAL PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2017-, EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y RECURSOS HUMANOS AL SENOR GUIMAN CANDELA RAPHAEL ARTURO,
SEPARADO DE LA UNIVERSIDAD POR DEFICIENCIA ACADEMICA, MEDIANTE RESOLUCION
RECTORAL N° 843-2016-CU-R-USMP DE FECHA 25 DE JULIO DE 2016.
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FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA

OFICIO N° 083-2017-D-FIA-USMP dirigido al Sefior Rector por el Decano de la Facultad de
Ingenieria y Arquitectura y el Informe 018-2017-A-USMP de Ia Asesoria Legal de la
Universidad, referente al Recurso de reconsideracion, presentado por la seforita ESTEVES
YANCUL LUCY NOEMI.

Se acordd: CONCEDER, POR UNICA VEZ, MATRICULA CONDICIONAL PARA EL SEMESTRE
ACADEMICO 2017-1, EN LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE COMPUTACION Y
SISTEMAS, DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA, A LA SENORITA ESTEVES
LLANCUL LUCY NOEMI, SEPARADA DE LA UNIVERSIDAD POR DEFICIENCIA ACADEMICA,
MEDIANTE RESOLUCION RECTORAL N° 626-2016-CU-R-USMP DE FECHA 31 DE MAYO DE
2016.

Antes de finalizar con la sesién, el sefior Rector somete a votacién la exoneracion del trédmite de
aprobacion de Acta, a fin de actuar inmediatamente sobre los puntos aprobados.

Queda acordado: “EXONERAR LOS PRESENTES ACUERDOS DEL TRAMITE DE APROBACION DE
ACTA".

Siendo las 12:30 p.m. el sefior Rector da por concluida la sesion de la fecha.
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Abg.'Rodllfo Gavilano Oliver

SECRETARIO GENERAL
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